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CAPITOLUL I. ANALIZA-DIAGNOSTIC A DEZVOLTĂRII SOCIO-ECONOMICE LA NIVELUL 
COMUNEI BOBÂLNA  

1. ELEMENTE GEOGRAFICE GENERALE, ÎNCADRAREA ÎN TERITORIU  ȘI REȚEAUA DE 
LOCALITĂȚI 

Comuna Bobâlna se află în partea de nord a județului Cluj (unitate administrativ-teritorială 
încadrată în categoria NUTS 3), care face parte din regiunea de dezvoltare Nord-Vest (NUTS 
2) și din regiunea istorică a Transilvaniei. Comuna se află la o distanță de circa 19 km 
distanță de municipiul Dej, principalul centru urban din zona de nord a județului și la 65 km 
de municipiul Cluj-Napoca, reședința de județ și principalul centru urban al Transilvaniei. Din 
punct de vedere administrativ, comuna Bobâlna se învecinează la N cu comunele Șimișna 
(SJ) și Vad (CJ), la E cu municipiul Dej (CJ) și comuna Jichișu de Jos (CJ), la sud cu comuna 
Cornești (CJ), și la vest cu comuna Recea-Cristur (CJ). 

 

FIGURĂ 1 - POZIȚIONAREA COMUNEI BOBÂLNA ÎN CONTEXT JUDEȚEAN 

Sursa: Extras din PATJ 

Satul Bobâlna a fost atestat documentar în anul 1332. Bobâlna este cunoscută îndeosebi ca 
fiind locul de unde a pornit răscoala din anul 1437, provocată de înăsprirea asupririi feudale 
și de măsurile excepționale luate de episcopul Gheorghe Lepeș în anul 1436. Răscoala a 
izbucnit în nordul Transilvaniei, dar s-a răspândit cu repeziciune spre comitatele Szatmár 
(Satu Mare) și Szabolcs. Cel mai vechi sat component este Maia care a fost atestat în 1315, 
iar continuând pe axa temporală apar satele Pruni – 1338, Vâlcele – 1345, Cremenea – 1356 
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și Oșorhei – 1378. În secolul 15 a apărut atestat satul Antăș (anul 1437), în timp ce satele 
Băbdiu, Blidărești, Răzbuneni și Suarăș apar atestate documentar la începutul secolului 16, 
în anul 1507. Comuna Bobâlna a făcut parte timp de aproape 800 de ani din Regatul 
Ungariei, mai exact din Comitatul medieval Solnocul Interior (din secolul al XII-lea până în 
1874), apoi din Comitatul Solnoc-Dăbâca, districtul Gârbou (1876-1920). În perioada 
interbelică (1920-1950), comuna Bobâlna a făcut parte din județul Someș, mai exact din 
Plasa Gârbou, apoi din Regiunea Cluj, Raionul Dej (1950-1968). Din anul 1968 comuna face 
parte din județul Cluj, așa cum este acesta organizat acesta și în prezent.  

Suprafața totală a comunei Bobâlna este de 97,48 kmp (9748 ha), fiind una dintre comunele 
cu o suprafață medie la nivelul județului Cluj. Comuna cuprinde nu mai puțin de 11 sate 
componente, și anume: Bobâlna (reședința comunei), Antăș, Băbdiu, Blidărești, Cremenea, 
Maia, Oșorhel, Pruni, Răzbuneni, Suarăș, Vâlcelele. Tendința constată între recensămintele 
din 2002 și 2011 este de scădere a populației stabile în toate satele componente, unele 
dintre acestea (Antăș, Blidărești, Pruni) fiind expuse riscului de depopulare totală.  

 

FIGURĂ 2 - POPULAȚIA STABILĂ PE SATE COMPONENTE, LA RECENSĂMÂNTUL DIN 2011 

Sursa: INS. RGPL 2011 

În comuna Bobâlna, relieful pe structura monoclinală este preponderent. Aici, ies în 
evidență fronturile de cuestă care alcătuiesc uneori 2 – 3 șiruri și a căror etajare este 
favorizată de existența unor orizonturi de roci mai rezistente (gresii și microconglomerate). 
Tot aici se mai dezvoltă bazinete și depresiuni de contact de tip subsecvent. În Dealurile 
Dejului, frontul de cueste se dezvoltă spre nord și apare la contactul dintre formațiunile 
monoclinale și cele cutate. Pe teritoriul comunei Bobâlna regăsim trei tipuri de relief 
diferite: 

- Relieful structural: este reprezentat de relieful monoclinal, per ansamblu, la nivelul 
comunei, relieful prezintă o cădere generală către regiunea centrală (axa Olpretului). 
Desfășurarea văilor principale este în concordanță cu direcțiile înclinării diferitelor 
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sectoare ale câmpiei fluvio-lacustre daciene, însă direcția văilor secundare a fost 
legată de alți factori; 

- Relieful fluviatil: se remarcă pe culoarul râului Olpret, tributar al Someșului. Văile 
râurilor care se varsă în  Someșului Mare au, în general, caracter consecvent, iar 
depresiunile care apar pe acestea au mai mult specific de depresiuni de contact. Pe 
interfluviile care coboară spre sud apar și influențe structurale, materializate în 
aliniamente de vârfuri, șei și mici platouri. 

 

FIGURĂ 3 - HARTA FIZICĂ A COMUNEI BOBÂLNA 

Sursa: ECO MAPS. PUG Comuna Bobâlna 

Din punct de vedere geologic, în jur de 70% din teritoriul administrativ este format din 
conglomerate de gresii și argile marnoase. Este o regiune de cueste concentrice, formată pe 
seama calcarelor Eocene, a stratelor de Hida și a tufului de Dej ca reflex al structurii 
homoclinale a acestor formațiuni, cu altitudine în medie sub 600 m. Teritoriul comunei 
Bobâlna s-a schițat în Paleogen, faza laramică definitivându-se în Neogen. Depozitele 
existente aici s-au dezvoltat sub facies epicontinental și s-a depus pe un șelf al unui masiv 
median din interiorul sistemului orogenic carpatic, iar Miocenul mediu și superior și 
Pannonianul este dezvoltat sub facies de molasă și s-a depus într-un bazin de subsidență 
inter-orogenic. 

Solurile de pe teritoriul comunei, conform PUG, fac parte din următoarele categorii: 
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- Erodisolurile: sunt prezente numai pe suprafețe mici și alungite, în partea centrală (la 
sud-est de satul Bobâlna) și nord-estică a comunei (la nord de satul Maia); 

- Regosolurile: apar pe arii restrânse datorită faptului că solificarea se menține într-un 
stadiu puțin avansat, de relativ echilibru între morfogeneză și pedogeneză; 

- Litosolurile: apar în regiunile cele mai înalte ale comunei Bobâlna, în nord-estul 
acesteia; 

- Solurile brune eu-mezobazice și solurile brune argiloiluviale: au cea mai largă 
răspândire la partea inferioară a etajului pedocambic, la altitudini cuprinse cel mai 
adesea între 500 – 1000 m. În comuna Bobâlna acestea sunt întâlnite în partea de 
sud, acolo unde altitudinile depășesc 500 m; 

- Solurile brune argiloluviale: sunt răspândite preponderent în partea estică a 
comunei, unde ocupă suprafețe considerabile. 

- Solurile brune eu – mezobazice: au cea mai largă răspândire la partea inferioară a 
etajului pedocambic, la altitudini cuprinse mai cel mai adesea între 500 - 1000 m. 
Acestea se găsesc numai în sud-estul comunei, pe un areal limitat. 

- Solurile brune luvice: sunt dispuse neregulat pe teritoriul comunei Bobâlna; 
- Solurile de tipul pseudorendzinelor: ocupă suprafețe modeste ca întindere. Acestea 

sunt localizate în partea de nord-vest a satului Băbdiu și la sud-vest de satul 
Vâlcelele; 

Rețeaua hidrografică din comună este în întregime tributară râului Someș, prin intermediul 
afluentului său Olpret. Râul Olpret traversează comuna de la sud-vest la nord-est, pe o 
distanță de 13 km, trecând prin 6 din satele componente. Acesta adună de pe teritoriul 
comunei debitul afluenților Prun, în satul Bobâlna, și Bobâlna (valea Dobrichii), în apropiere 
de satul Răzbuneni. Caracteristica rețelei hidrografice este data de configurația reliefului și 
structura litologică, marcată de văi destul de înguste, cu scurgere mare în timpul 
precipitațiilor abundente sau topirii bruște a stratului de zăpadă. Valorile relativ reduse ale 
declivității conferă apelor un curs liniștit, având o putere mică spre moderată de erodare a 
malurilor. 

Climatul zonei în care este amplasată comuna Bobâlna este determinat de așezarea 
geografică a acesteia, dispunerea reliefului și circulația atmosferei. Astfel, temperatura 
medie anuală variază între 7,5 și 9,0 °C. Cele mai mici valori sunt specifice sudului comunei, 
acolo unde altitudinile sunt mai mari, iar cele mai ridicate valori sunt prezente în valea 
Olpretului. Cantitatea medie anuală de precipitații în comuna Bobâlna este de circa 673 mm. 
Aceasta variază între 646,5 și 740,2 mm, cu valori mai mari pe rama nordică și în sudul 
comunei, respectiv valori mai mici în valea Olpretului. În general, din luna februarie până în 
iunie-iulie, mersul lunar al cantităților medii de precipitații prezintă valori din ce în ce mai 
mari, după care, spre sfârșitul anului și în ianuarie acestea scad treptat. Luna iunie este cea 
mai ploioasă lună din an, cu valori medii de 90 mm. Primăvara, ca urmare a intensificării 
activității ciclonice din Oceanul Atlantic și prin pătrunderea maselor de aer mai umed, cresc 
cantitățile de precipitații față de cele din timpul iernii, având o proporție de 26% din 
cantitatea anuală a acestora. Vara, cantitatea de precipitații este cea mai mare ca urmare a 
frecventelor episoade de instabilitate atmosferică și a proceselor convective, reprezentând 
38% din cantitatea anuală. Toamna și iarna cantitatea acestora este de aproximativ 19%, 
respectiv 17%. Stratul de zăpadă apare în regiune în mod obișnuit în luna decembrie (în anii 
favorabili chiar de la sfârșitul lunii noiembrie), iar ultimele zile cu strat de zăpadă se 
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înregistrează în ultima decadă a lunii martie și prima decadă a lunii aprilie; astfel, rezultă o 
durată medie a intervalului cu strat posibil de 100-130 zile și a numărului de zile cu strat de 
zăpadă de 30-40. Viteza vântului are valori specifice interiorului arcului carpatic, aceasta 
fiind în medie de circa 1-2 m/s în regiunea de interes. Vântul dominant bate din direcția 
nord-vest, vitezele maxime atingând în lunile de iarnă 10-20 m/s. 

Vegetația este una specifică regiunilor de dealuri și podiș. Potențialul biopedogeografic al 
comunei este compus dintr-o vegetație caracteristică etajului forestier, al pădurilor de 
foioase, dispuse între 400-1000 m altitudine, care se întâlnește însă numai izolat. Vegetația 
lemnoasă formată din foioase cuprinde și păduri de amestec stejar-fag împreună cu alte 
specii (carpen, tei, ulm, frasin). Suprafețele împădurite sunt prezente în partea vestică a 
comunei, în partea de nord -  pe fâșii înguste dispuse pe direcția nord-vest – sud-est și pe 
rama sudică. În zona culturilor agricole sunt răspândite ierburile asociate, care pot duce la 
compromiterea culturilor: pirul, pălămida, volbura, susaiul etc. Plante caracteristice stepei, 
inferioare din punct de vedere nutritiv, se întâlnesc pe pantele însorite: coada șoricelului, 
firuța, colilia, ovăsciorul. Pajiștile colinare secundare sunt acoperite de iarba vântului și 
păiușul roșu. Din vegetația spontană mai fac parte: margaretele, macul, diferite plante 
medicinale, chimion, mușețel, sunătoare, coada șoricelului, brusture, traista ciobanului, 
sânzienele, potbalul, ștevia, pătlagina, nalba, păpădia, rostoposca, cicoarea sau tătăneasa. 
Câteva specii comune apar și la vegetația fungică: bureți de rouă, bureți iuți, bureți galbeni, 
hribi, bășina calului. 

Fauna comunei Bobâlna este reprezentată de numeroase specii de mamifere, reptile, păsări 
și rozătoare specifice regiunii. Aceasta este reprezentată de hârciog, popândău, șoarece-de-
câmp din categoria rozătoarelor; iepure, din cea a lagomorfelor; lup din cadrul carnivorelor. 
Dintre păsări, cel mai des întâlnite sunt prepelița, potârnichea, dropia, ciocârlia și cioară. 
Comuna mai este populată și cu diverse diferite specii de reptile, printre care șarpele de 
casă, șarpele de alun, năpârca sau șopârla fără membre și gușterul. 

 

2. DEMOGRAFIA 

 

Estimările INS arată că la data de 1 ianuarie 2020, în comună și aveau domiciliul 1387 de 
persoane, ceea ce o plasa în categoria comunelor cu o populație redusă la nivelul județului 
Cluj. Față de anul 1990, populația domiciliată în comună a suferit o scădere drastică, din 
statiaticile oficiale dispărând circa 1200 de locuitori. Astfel, populația a scăzut cu 47% în 
această perioadă, cu mult peste media județeană (sub 1%) și cea națională (-4,6%). 

Din totalul locuitorilor înregistrați la nivelul anului 2020, 696 (50,2%)  erau de sex masculin, 
iar 691 (49,8%) de sex feminin. Totuși acest echilibru între sexe nu se păstrează și la nivelul 
grupelor de vârstă. Dacă la nivelul populației (tinere 0-14 ani) se menține un anumit 
echilibru, acesta dispare în cazul persoanelor active unde numărul bărbaților este cu 15% 
mai mare decât numărul femeilor, mai ales între grupele dinte 40 -54 de ani. În cazul 
grupelor de peste 65 de ani femeile dețin majoritatea, acestea depășind numărul bărbaților 
cu 25%. Această distribuție pe sex poate avea efecte negative asupra perspectivelor 
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demografice din comună, conducând, de exemplu, la creșterea numărului persoanelor 
vârstnice singure, mai ales de sex feminin, care necesită îngrijire.  

În ceea ce privește structura populației pe grupe mari de vârstă, la nivelul anului 2020, 
14,5% dintre locuitori aveau vârsta între 0 și 14 ani, 48,9% între 15 și 59 de ani, iar 36,4% 
împliniseră vârstă de 60 de ani. Astfel, ponderea populației vârstnice se situa mult peste 
media județeană (24%) și național (23%). În același timp, ponderea populației tinere se situa 
la un nivel similar mediei județene (14%) și național (14,5%). Raportul dintre numărul 
persoanelor vârstnice și cel al persoanelor tinere este de 2,5, indicând existența unui proces 
foarte avansat de îmbătrânire a populației, care a demarat încă de la jumătate secolului 
trecut.  

 

FIGURĂ 4 - PIRAMIDA VÂRSTELOR LA NIVELUL COMUNEI BOBÂLNA ÎN ANUL 2020 

Sursa: INS. Baza de date TEMPO Online 

Piramida vârstelor are o formă destul de neregulată, care nu indică însă existența unor 
diferențe mari între grupele vârstă. Astfel, cei mai mulți dintre locuitori au între 40 și 55 de 
ani (generația decrețeilor, preponderent de sex masculin), între 60 și 64 de ani (ambele 
sexe, cei născuți în anii 50), respectiv peste 70 de ani (preponderent femei, născuți înainte 
de începerea procesului de industralizare și urbanizare forțată). La polul opus, cei mai puțini 
locuitori au sub 5 ani (efect al scăderii natalității din ultimii ani), între 25 și 40 de ani (efect al 
migrației interne și externe a forței de muncă tinere), respectiv între 55 și 59 de ani.  
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În acest context, este de așteptat ca populația comunei să continuă să scadă și în următorul 
deceniu, cu precădere pe fondul sporului natural negativ generat de natalitatea scăzută 
combinată cu rata ridicată a mortalității în rândul populației vârstnice numeroase a 
comunei. Populația școlară, ca și cea aptă de muncă vor avea o tendință descrescătoare, cu 
implicații negative asupra dezvoltării comunei.  

Din perspectivă istorică, populația comunei a avut 2 tendințe. În perioada 1920-1941 
populația a cunoscut o creștere continuă a populației, pe fondul sporului natural pozitiv, 
ajungând la un maxim de aproape 6.000 de locuitori în anii 40. Începând cu instaurarea 
conducerii comuniste și trecerea la procesul de colectivizare, industrializare și urbanizare, 
forța de muncă din zonă a migrat către zonele urbane, fenomen acutizat și de relativa 
izolare a zonei față de coridoarele majore de dezvoltare. După anul 1990 migrația internă a 
forței de muncă locale către zonele urbane a încetinit, pe fondul declinului platformelor 
industriale, însă efectele îmbătrânirii demografice au condus la reducerea populației pe cale 
preponderent naturală – proces care continuă și în prezent. În plus, chiar dacă la o scară mai 
redusă decât în alte zone, în comună se resimte fenomenul migrației externe a populației.  

 

FIGURĂ 5 - POPULAȚIA STABILĂ A COMUNEI BOBÂLNA LA RECENSĂMINTELE DIN PERIOADA 1920-2011 

Sursa: INS. Rezultatele definitive ale recensămintelor 

Din punct de vedere etnic, există o majoritate clară constituită din etnici români, care 
reprezintă în jur de 91% din totalul populației. La nivel local există și două minorități etnice, 
cea romă (4% din populație) și cea maghiară (2% din populație). Aceste ponderi s-au păstrat 
relativ constante din punct de vedere istoric, românii fiind mereu majoritari în acest areal.  
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FIGURĂ 6 - STRUCTURA ETNICĂ A POPULAȚIEI COMUNEI BOBÂLNA, LA RECENSĂMÂNTUL DIN 2011 

Sursa: INS. RGPL 2011 

Și la nivelul structurii confesionale, se evidențiază clar o majoritate, 87% din totalul 
locuitorilor fiind ortodocși. De asemenea, se remarcă și prezența altor culte. Astfel, la nivel 
local există o comunitate de aproape 7% de penticostali, la care se adaugă puțini reformați 
și romano-catolici (de etnie maghiară), respectiv greco-catolici, baptiști, adventiști și creștini 
după Evanghelie. Din punct de vedere istoric, cei mai mulți locuitori ai comunei au fost 
greco-catolici, care au trecut la ortodoxie după interzicerea acestui cult de către autoritățile 
comuniste.  
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FIGURĂ 7 - STRUCTURA CONFESIONALĂ A POPULAȚIEI COMUNEI BOBÂLNA, LA RECENSĂMÂNTUL DIN 2011 

Sursa: INS. RGPL 2011 

Per ansamblu în perioada 2008-2019, la nivelul comunei Bobâlna numărul deceselor a 
depășit numărul nașterilor cu 337, sporul natural fiind negativ an de an și devenind 
principala cauză a scăderii populației. Acesta este rezultatul fenomenului de îmbătrânire 
demografică tot mai accentuat de la nivel local, care a debutat încă din perioada comunistă, 
odată cu migrația către zonele urbane a populației tinere.  

Rata natalității în comună a fost în anul 2019 de doar 5,7‰, sub media județeană (9,7‰) și 
cea națională (8,5‰). Pe de altă parte, rata mortalității a fost de 23,6‰, mult peste media 
județeană (11,2‰) și cea națională (13,4‰). Astfel, deficitul natural a ajuns la -17,9%, 
situație specifică zonelor rurale cu o populație vârstnică și cu perspective reduse de 
regenerare demografică.  
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FIGURĂ 8 - MIȘCAREA NATURALĂ A POPULAȚIEI COMUNEI BOBÂLNA ÎN PERIOADA 2008-2019 

Sursa: INS. Baza de date TEMPO Online 

În anul 2019, au fost înregistrate la nivel local doar 5 căsătorii, în linie cu media ultimului 
deceniu, rata nupțialității fiind de 3,5‰, sub media județeană (6,2‰) și cea națională 
(5,8‰). Astfel, în ultimii 11 ani la nivel local s-au întemeiat doar 54 de noi familii, o premisă 
nefavorabilă pentru evoluția natalității în comună. Rata divorțialității din comună a fost de 
1,4‰, o valoare ușor mai ridicată de media județeană și națională de 1,2‰ respectiv 1,3‰. 

 

FIGURĂ 9 - NUPȚIALITATEA ȘI DIVORȚIALITATEA ÎN COMUNA BOBÂLNA ÎN PERIOADA 2008-2019 

Sursa: INS. Baza de date TEMPO Online 
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Soldul oficial al migrației interne și externe cu domiciliul a fost în intervalul 2008-2019 unul 
pozitiv (+36 de persoane), însă acesta nu este suficient pentru a compensa sporul natural 
negativ. Totuși, ultimii ani au marcat o tendință de reducere a sporului migratoriu și chiar de 
trecere a acestuia în teritoriu negativ (anii 2013 și 2019).   

 

FIGURĂ 10 - MIȘCAREA MIGRATORIE A POPULAȚIEI COMUNEI BOBÂLNA, ÎN PERIOADA 2008-2019 

Sursa: INS. Baza de date TEMPO Online 

La recensământul din 2011, un număr de 70 persoane rezidente în comuna Bobâlna (circa 
4% din populația stabilă) erau plecate în străinătate, dintre care 38 de bărbați și 32 de 
femei. 12 dintre acestea erau plecate pe termen scurt (sub 1 an), iar 58 pe o perioadă 
îndelungată. Date mai exacte cu privire la amploarea fenomenului migrației externe vor 
putea fi obținute doar la recensământul din 2021, dar putem estima că între 5-10% dintre 
locuitori lucrează în străinătate. 

 

3. ACTIVITATEA ECONOMICĂ 

Asemenea majorității localităților rurale din județul Cluj, comuna Bobâlna a avut, din 
perspectivă istorică, o economie bazată pe agricultură, cu ambele sale ramuri: cultura 
plantelor și creșterea animalelor. Deși comuna se află la o distanță relativ redusă față de 
municipiul Dej, acesta a avut o influență relativ redusă asupra structurii ocupaționale a 
populației locală, care a rămas tributară agriculturii. În perioada comunistă, micile 
proprietăți agricole s-au comasat, pe fondul procesului de colectivizare, și-au apărut 
cooperative agricole de producție, stații de mecanizare, ferme zootehnice.  

După 1990, s-a revenit la mica proprietate agricolă, terenurile fiind retrocedate celor 
deposedați de către autoritățile comuniste. Navetismul către Dej s-a redus treptat, pe 
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fondul declinului fostelor întreprinderi comuniste, iar o parte dintre cei mutați în oraș au 
revenit la locurile de baștină. Ultimele două decenii au marcat însă un reviriment al 
activității economice din zonă, astfel că la nivel local s-au înființat mici unități din sfera 
agriculturii, producției industriale (lactate, morărit, prelucrare lemn), comerțului și 
serviciilor. De asemenea, o parte dintre localnici se deplasează încă la locurile de muncă din 
Dej.  

 

3.1. AGRICULTURA 

Conform rezultatelor Recensământului General Agricol din anul 2010, la nivelul comunei 
Bobâlna existau 1083 exploatații agricole, cu o suprafață totală de 6.904 ha, dintre care 
6.317 aveau destinația de suprafață agricolă, ceea ce reprezintă 64% din totalul ariei 
administrative a comunei. Din totalul exploatațiilor agricole, 692 (64% din total) erau mixte 
(vegetale și zootehnice), 387 se ocupau doar cu producția vegetală, iar 4 doar cu creșterea 
animalelor. 

 

FIGURĂ 11 - MODUL DE UTILIZARE AL TERENURILOR DIN COMUNA BOBÂLNA 

Sursa: Planșă proprie pe baza PUG Bobâlna 

Mărimea medie a unei exploatații în comuna Bobâlna era, la recensământul din 2010, de 4,9 
ha, peste media județeană și  cea națională de 3,5 ha. Din totalul de peste 1000 de 
exploatații agricole din comună cu activitate de producție vegetală, doar 3 administrau 
peste 100 ha de teren, una între 50 și 100 ha, 3 lucrau între 30 și 50 ha de teren, iar alte 3 
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între 20 și 30 ha, în timp ce 45% dintre acestea administrau sub 2 ha. Din perspectiva 
suprafețelor agricole utilizate la nivel local, în jur de 47% (pășuni) erau lucrate de ferme de 
peste 20 ha , în timp ce 34% (terenuri arabile) erau exploatate de ferme mai mici de 5 ha. 
Așadar, cele mai multe ferme locale aveau un grad redus de competitivitate la nivel 
european, fărâmițarea proprietății și condițiile pedo-geografice din zonă nefiind favorabile 
comasării parcelelor în exploatații de mari dimensiuni care să se ocupe cu cultura plantelor.  

 

FIGURĂ 12 - SUPRAFEȚELE DE TEREN AGRICOL UTILIZAT LA NIVELUL COMUNEI BOBÂLNA, FUNCȚIE DE MĂRIMEA FERMEI, LA 

RECENSĂMÂNTUL DIN 2010 

Sursa: INS. RGA 2010 

Dacă în ceea ce privește pășunile existau unele exploatații de mari dimensiuni (3 blocuri de 
pășune cu 2226 ha), în cazul terenurilor arabile cea mai mare exploatație lucra 7 ha.  

Din totalul terenurilor agricole exploatate la nivel local, 82% erau lucrate direct de către 
proprietari, 17% în arendă, iar sub 1% în regim gratuit. În cazul terenurilor arabile, ponderea 
celor lucrate direct de către proprietari e și mai mare (94%), ceea ce denotă faptul că la nivel 
local predomină încă agricultura de tip tradițională, bazată pe mici parcele individuale, 
lucrate cu mijloace materiale modeste, în special pentru asigurarea autoconsumului (așa-
numita agricultură de subzistență).  

Din totalul terenului agricol utilizat la nivel local, în anul 2010, cele mai multe aveau 
destinația de pășuni și fânațe (88%), urmate la mare distanță de terenuri arabile (10%), livezi 
(1%) și grădini familiale (1%). La acestea se adaugă o suprafață importantă (977 ha) de 
terenuri agricole neutilizate, cel mai probabil tot pășuni. Această structură a utilizării 
terenurilor este strâns corelată cu condițiile pedo-climatice din zonă care, după cum am 
indicat sunt favorabile creșterii animalelor, dar și culturilor de plante pe suprafețe mai 
restrânse.  
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FIGURĂ 13 - STRUCTURA SUPRAFEȚELOR AGRICOLE DIN COMUNA BOBÂLNA, FUNCȚIE DE DESTINAȚIA LOR, LA 

RECENSĂMÂNTUL DIN 2010 

Sursa: INS. RGA 2010 

La nivelul comunei Bobâlna se practică mai ales cultura cerealelor (porumb, grâu, ovăz, orz 
și orzoaică). Pe suprafețe mai restrânsă se cultivă plante de nutreț, cartofi și legume.  

 

FIGURĂ 14 - SUPRAFEȚELE ARABILE CULTIVATE LA NIVELUL COMUNEI BOBÂLNA, PE PRINCIPALELE CULTURI AGRICOLE, LA 

RECENSĂMÂNTUL DIN 2010 

Sursa: INS. RGA 2010 

Potențialul ecologic al zonei Bobâlna este unul ridicat, în condițiile în care majoritatea 
terenurilor sunt cultivate de către micii proprietari, care folosesc arareori îngrășăminte 
chimice. Cu toate acestea, agricultura bio este slab dezvoltată la nivel local, până în prezent 
neexistând exploatații importante care să fie certificate ecologic. 
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Din perspectiva zootehniei, la recensământul agricol din anul 2010, în comuna Bobâlna s-au 
înregistrat 495 de bovine, 4944 de ovine, 220 de caprine, 894 de porcine, 8640 de păsări, 
141 de cabaline, 197 de iepuri de casă și 932 de familii de albine. Datele transmise de 
Primărie pentru anul 2020 indică efective de 873 de bovine, 7889 de ovine, 223 de caprine, 
666 de porcine și 4839 de păsări. Așadar, exceptând porcinele, ale căror efective au fost 
decimate de epidemia de pestă declanșată recent, efectivele de animale din comună au 
crescut, încurajate fiind de subvențiile primite de la UE, dar și de existența unor procesatori 
de lapte în zonă. Totuși, fermele de mari dimensiuni nu s-au dezvoltat încă în zonă. Primăria 
închiriază pășunile din proprietatea sa crescătorilor de animale din comună, în baza unui 
regulament local de pășunat. De asemenea, aceasta asigură amenajarea și întreținerea 
pajiștilor, fiind elaborat în acest scop un amenajament pastoral.  

În comună nu există o piață agroalimentară, însă în ultima duminică a fiecărei luni se 
realizează un târg de animale. De asemenea micii agricultori din comună își pot comercializa 
produsele în piața agroalimentară din Dej, în fiecare zi de Marți și Vineri. 

În ceea ce privește dotarea cu mașini și echipamente agricole, la nivelul comunei Bobâlna 
existau în anul 2010 un număr de 32 de tractoare, 37 de pluguri, 54 de grape, 11 de 
semănători, 11 de motocositoare, 2 combinatoare, 4 mașini de erbicidat, 2 cultivatoare etc. 
Gradul de mecanizare era superior mediei naționale, circa 53% dintre exploatații indicând că 
au folosit mijloace mecanizate (tractor cu plug și grapă, semănători, combine de recoltat 
etc.). Totuși, multe dintre aceste echipamente agricole sunt învechite și utilizate ineficiente 
pe parcele mici de teren, în lipsa unor forme asociative puternice. 

Datele recensământului din 2010 indică faptul că un număr de 1784 locuitori ai comunei 
Bobâlna (947 de bărbați și 837 de femei) au lucrat, era (și rămâne) o activitate principală sau 
secundară, cel puțin o dată în acel an, în agricultură. Așadar, practicarea agriculturii este 
încă un fenomen la scară largă în comună. Dintre aceste persoane, doar 31 activau în cadrul 
unei entități cu profil agricol, în timp ce restul lucrau în propria gospodărie. Pe de altă parte, 
dintre cei care lucrau în propria gospodărie, doar o singură persoană absolvise studii de 
specialitate în domeniul agricol, restul având doar experiență practică. 

Din totalul persoanelor care au lucrat în agricultură la nivelul comunei, doar 14% au alocat 
mai mult de 50% din timpul lor obișnuit de muncă acestei activități, în timp ce 70% au alocat 
mai puțin de 25%. Acest lucru confirmă faptul că la nivel local se practică mai ales 
agricultura de subzistență, pentru completarea veniturilor și asigurarea subzistenței, cu 
precădere în cazul pensionarilor.  

Din perspectiva vârstei lucrătorilor, peste jumătate dintre aceștia aveau la recensământul 
din 2010 peste 55 de ani, în timp ce doar 8% aveau vârsta de sub 35 de ani. Așadar, în timp 
ce persoanele vârstnice, cei mai mulți pensionari, continuă să practice agricultura, interesul 
tinerilor pentru acest sector este unul tot mai redus. Acest lucru va conduce pe termen 
mediu la restrângerea dramatică a forței de muncă din agricultură și la trecerea la structuri 
asociative, cu un grad ridicat de mecanizare, pentru a evita abandonarea terenurilor.  
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FIGURĂ 15 - STRUCTURA PE VÂRSTE A POPULAȚIEI DIN COMUNA BOBÂLNA CARE PRACTICA MUNCI AGRICOLE, LA 

RECENSĂMÂNTUL DIN 2010 

Sursa: INS. RGA 2010 

Pădurile ocupă circa 20% din suprafața administrativă totală a comunei Bobâlna, un procent 
mai scăzut decât media națională și județeană (de 29, respectiv 32%), o situație tipică 
pentru localitățile din zona depresionar-colinară. Acestea sunt administrate, în cea mai mare 
parte, de Direcția Silvică Cluj a Regiei Naționale a Pădurilor ROMSILVA, prin Ocolul Silvic Dej. 
Pe teritoriul comunei se regăsesc mai ales păduri de stejar și fag cu o valoare economică 
ridicată. O parte din păduri se află în proprietatea administrației locale, acestea asigurând 
atât aprovizionarea pentru consum propriu a instituțiilor publice, cât și realizarea de venituri 
la bugetul local prin vânzare către procesatori.  

Piscicultura se poate practica rar de către localnici/vizitatori și doar în scop sportiv/de 
agrement, însă la nivelul comunei nu există zone special amenajate în acest scop.  

 

3.2. INDUSTRIA, CONSTRUCȚIILE ȘI SERVICIILE  

Conform recensământului din 2011, aproximativ 52% din forța de muncă a comunei (adică 
peste 337 de persoane) activa în domenii non-agricole, cei mai mulți în servicii, industrie, 
comerț și construcții. În mod evident. o parte substanțială a acestora practicau naveta 
zilnică către municipiul Dej (50 de persoane) și chiar către Cluj-Napoca (27 persoane). 

Astfel, la nivel local sectorul industrial este slab dezvoltat, în comună funcționând doar 2 
entități economice în domeniile: fabricarea de construcții metalice si părți componente ale 
structurilor metalice și fabricarea altor produse alimentare. Per ansamblu în anul 2018 
acestea au cumulat un efectiv de doar 5 angajați, în contextul în care 12% din totalul forței 
de muncă activa în industrie, astfel în cazul industriei un număr mare de persoane făceau 
naveta (în special către Dej).  
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Domeniul construcțiilor este ceva mai dezvoltat, în comună activând 2 entități economice în 
domeniul lucrărilor de construcție a clădirilor rezidențiale și nerezidențiale și una care se 
ocupa cu alte activități de construcții. Acestea aveau la nivelul anului 2018, un efectiv de 4 
angajați și atingeau o cifră de afaceri de 210 mii de lei. Per total, doar 11% din forța de 
muncă a comunei activa în construcții, inclusiv persoanele navetiste. 

Comerțul este prezent la nivel local prin 5 entități economice. Dintre acestea, 3 activau ca și 
magazin nespecializat cu vânzare preponderent alimentară, una comercializa material 
lemnos si materiale de construcții, iar ultima activa ca și magazin alimentar specializat. Per 
total acestea au cumulat o cifră de afaceri de peste 1,2 milioane de lei și un efectiv de 5 
angajați. Conform recensământului doar 11% din forța de muncă activa în domeniul 
comerțului, inclusiv navetiștii. 

Serviciile reprezintă cel mai dezvoltat sector economic de la nivel local. În comună activează 
3 companii în domeniul transporturilor rutiere de mărfuri și 2 localuri cu activitate de servire 
a băuturilor. Acestea ating o cifră de afaceri de peste 2,3 milioane de lei și un efectiv de 11 
angajați. În jur de 17% din forța de muncă activa în servicii, inclusiv persoanele navetiste. 

Cei mai importanți agenți economici locali din domeniul activităților non-agricole erau: 

- SC MONICOM IMPEX SRL Dej – punct de lucru Răzbuneni – fabricarea produselor de 
morărit – 30 de salariați 

- SC HARCOM IMPEX SRL – baruri și alte activități de servire a băuturilor – 5 salariați; 
- SC GNG METALSTILE SRL - fabricarea de construcții metalice si părți componente ale 

structurilor metalice – 4 salariați; 
- SC HIT GROUP SRL - comerț cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de 

construcții si echipamentelor sanitare si de încălzire – 3 salariați; 
- SC CARGO LINK SRL -  transport rutier de mărfuri – 3 salariați; 
- SC XUD 2017 SRL – fabricarea altor produse alimentare – 2 salariați; 
- DICHER INTENS SRL – lucrări de construcție a clădirilor rezidențiale și nerezidențiale – 

2 salariați; 
- SC ELAMAR TECHNOLOGY SRL – alte lucrări de construcții – 2 salariați; 

Astfel sectorul privat este slab dezvoltat la nivel local, comparat cu alte localități din județul 
Cluj, dar și la nivel regional. Dintre cele peste 300 de persoane active economic la nivel local, 
sub 50 sunt angajate la nivel local, astfel că navetismul este o componentă indispensabilă 
pentru forța de muncă, iar lipsa locurilor de muncă contribuie la amplificarea migrației în 
rândul persoanelor tinere. 

 

3.3. FORȚA DE MUNCĂ  

La recensământul din anul 2011, la nivel local erau înregistrate 351 de persoane active 
economic, reprezentând doar 22% din populația stabilă. Dintre acestea doar 320 erau 
ocupate efectiv, în timp ce 31 erau în căutarea unui loc  de muncă. La acestea se adaugă și 
91 de persoane casnice și 88 cu alt statut economic, care aveau, teoretic, vârstă de muncă, 
dar nu erau active. Așadar, comparativ cu alte localități din mediul rural din județ, comună 
înregistra o rată scăzută a ocupării forței de muncă, îmbătrânirea demografică, slaba 
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dezvoltare a sectorului privat local și relativa izolare a comunei fiind principalii factori care 
au contribuit la această situație. 

De asemenea, nu toate persoanele ocupate beneficiau de un venit constant. Astfel, doar 
51% dintre aceștia aveau statutul de angajat sau angajatori, 13% lucrau pe cont propriu, iar 
35% munceau în propria gospodărie fără a fi remunerați. Această din urmă categorie este 
cea mai expusă riscului de sărăcie, fiind vorba despre persoane cu venituri incerte și 
frecvent nemonetizabile.  

 

 

FIGURĂ 16 - OCUPAȚIA PRINCIPALĂ A POPULAȚIEI STABILE DE LA NIVELUL COMUNEI BOBÂLNA, LA RECENSĂMÂNTUL DIN 

2011 

Sursa: INS. RGPL 2011 

Structura ocupării forței de muncă este dominată de sectorul primar/agricol (43% din total), 
urmată la mare distanță de servicii private (17% din total), industrie (11%), comerț și 
construcții (10%), iar în final servicii publice (9%). Deși ponderea ocupării în sectorul agricol 
a scăzut în ultimii ani, aceasta se menține la cote ridicate din cauza dezvoltării slabe a 
sectorului secundar și terțiar la nivel local.  
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FIGURĂ 17 - STRUCTURA POPULAȚIEI OCUPATE DE LA NIVELUL COMUNEI BOBÂLNA, PE PRINCIPALELE ACTIVITĂȚI 

ECONOMICE, LA RECENSĂMÂNTUL DIN 2011 

Sursa: INS. RGPL 2011 

Forța de muncă este alcătuită în special din agricultori fără pregătire teoretică în domeniu 
(46% din totalul populației ocupate), urmați de muncitori – mai ales în industrie și 
construcții (30%) și de lucrători în servicii (16%). Doar 8% din totalul forței de muncă ocupa 
posturi care necesită un nivel de calificare peste medie, cei mai mulți dintre aceștia 
activând, de altfel, în sectorul serviciilor publice.   

 

FIGURĂ 18 - STRUCTURA POPULAȚIEI OCUPATE DE LA NIVELUL COMUNEI BOBÂLNA, PE PRINCIPALELE CATEGORII DE 

OCUPAȚII, LA RECENSĂMÂNTUL DIN 2011 

Sursa: INS. RGPL 2011 
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La recensământul din anul 2011, doar 4% dintre locuitori aveau studii superioare, în timp ce 
alți 29% aveau studii liceale sau postliceale, ceea ce explică și ponderea redusă a celor care 
ocupă funcții de conducere, de specialiști sau de tehnicieni. În schimb, 17% dintre cetățeni 
erau absolvenți de școli profesionale, fiind muncitori cu experiență în domeniul industrial și 
al construcțiilor. Restul de 59% dintre locuitori aveau doar studii de bază (primare și 
gimnaziale), în această categorie intrând mai ales persoanele vârstnice, cele de etnie romă și 
cele active în agricultură. Această din urmă categorie este cea mai expusă riscului de 
excluziune de pe piața muncii, în condițiile în care nu dispun de o calificare certificată.  

 

FIGURĂ 19 - STRUCTURA POPULAȚIEI STABILE CU VÂRSTA DE PESTE 10 ANI DIN COMUNA BOBÂLNA, DUPĂ NIVELUL 

STUDIILOR ABSOLVITE, LA RECENSĂMÂNTUL DIN 2011 

Sursa: INS. RGPL 2011 

Numărul de locuri de muncă localizate în comună a fost în anul 2019 de doar 43, un minim 
atins pentru perioada 2008-2019. Aceste valori reduse se datorează slabei dezvoltări a 
sectorului privat, respectiv restructurării sectorului public (de ex. închiderea unor unități 
școlare) 

 

FIGURĂ 20 - NUMĂRUL MEDIU DE SALARIAȚI DIN COMUNA BOBÂLNA, ÎN PERIOADA 2008-2019 

Sursa: INS. Baza de date TEMPO Online 
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Conform datelor ANOFM, la nivelul comunei Bobâlna erau înregistrați în anul 2019 doar 14 
șomeri, o valoare minimă pentru perioada 2010-2019. Rata șomajului în raport cu populația 
activă și cu cea în vârstă de muncă a fost de sub 1%. În altă ordine de idei, pe fondul 
pandemiei Covid-19, numărul oficial din șoferi din comună ajunsese în luna septembrie 2020 
la 32 (11 bărbați și 21 de femei), față de 23 în septembrie 2019 (11 bărbați și 12 femei), ceea 
ce ar putea indica faptul că unii localnici și-au pierdut locul de muncă din cauza crizei 
sanitare.  

Deși comuna nu se confruntă cu probleme majore legate de șomaj, aceste valori nu reflectă 
însă în întregime numărul localnicilor care nu au un loc de muncă stabil. În evidențele 
oficiale sunt cuprinși doar șomerii care se înregistrează la AJOFM pentru obținerea unor 
beneficii sociale, dar în comună există, după cum am indicat, câteva sute de persoane 
casnice, fără ocupație sau care lucrează în propria gospodărie fără a fi remunerați. Aceste 
situații sunt adesea întâlnite în rândul persoanelor de etnie romă, care întâmpină încă 
dificultăți în ocuparea unui loc de muncă în economia formală. În plus, fenomenul șomajului 
a fost mult atenuat de migrația externă a forței de muncă locale.   

 

FIGURĂ 21 - NUMĂRUL MEDIU ANUAL DE ȘOMERI DIN COMUNA BOBÂLNA, ÎN PERIOADA 2010-2019 

Sursa: INS. Baza de date TEMPO Online 

 

4. ACCESIBILITATEA ȘI INFRASTRUCTURA DE TRANSPORT 

Comuna Bobâlna are o poziție relativ periferică în context județean. Aceasta nu se află pe un 
culoar important de transport, cea mai apropiată cale de acces la rețeaua europeană de 
transport rutier și feroviar este la o distanță de 19km, prin nodul reprezentat de municipiul 
Dej. Acesta are un rol important, legând prin drumurile DN1C și DN17 extremitatea nordică 
a României de zona centrală și estică a Transilvaniei. Această relativă izolare a comunei a 
jucat un rol negativ în dezvoltarea socio-economică sa, limitându-i potențialul de atragere 
de investiții, de practicare a navetismului sau de suburbanizare, așa cum s-a întâmplat în 
cazul localităților rurale din bazinul Someșului (de ex. Cășeiu, Cuzdrioara, Mica etc.).  

Accesul pe cale rutieră în comuna Bobâlna se realizează prin intermediul a 2 drumuri 
județene care măsoară 18,5 km pe teritoriul comunei, și anume DJ 108B (Viile Dejului – 
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Bobâlna – Recea-Cristur), respectiv DJ 109B (Cornești – DJ 108B). DJ 108B traversează 
comuna pe axa est-vest, prin satele Maia – Răzbuneni – Bobâlna – Oșorhel, acesta fiind un 
drum asfaltat și care se află într-o stare relativ bună -  fiind reabilitat în anul 2017. În ceea ce 
privește DJ 109B, acesta leagă satele Vâlcelele – Oșorhel, fiind de asemenea asfaltat și 
reabilitat în anul 2020. Tot în anul 2020, CJ Cluj – administratorul drumurilor județene - a 
demarat procedurile pentru realizarea de podețe, șanțuri și accese la gospodăriile de pe DJ 
108B.  

 

FIGURĂ 22 - REȚEAUA DE TRANSPORT DE LA NIVELUL COMUNEI BOBÂLNA 

Sursa: Planșă proprie pe bază PUG Bobâlna 

În ceea ce privește infrastructura de transport locală administrată de Primărie, aceasta 
cuprinde DC 160, DC 164, DC 165. Dintre acestea doar DC 165 a beneficiat de lucrări de 
modernizare și reabilitare, în prezent fiind asfaltat și într-o stare relativ bună, măsurând 
aprox. 5,4km. DC 164 Bobâlna-Pruni face în prezent obiectul unui proiect de asfaltare 
finanțat din PNDL. DC 160 este neasfaltat, astfel că accesul către satele Blidărești și Antăș 
este îngreunat de starea precară a drumurilor.  

Cea mai mare parte a străzilor din comună sunt doar pietruite, ceea ce afectează 
mobilitatea, crește poluarea aerului, cea fonică și crește riscul de accidente, chiar și în pofida 
lucrărilor de reciclare realizate cu fonduri de la bugetul local. Drumurile de exploatare 
agricolă sunt realizate din pământ, ceea ce face dificil accesul la proprietățile agricole chiar și 
pentru mașinile agricole în perioadele cu precipitații bogate.  
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Deplasarea pietonilor și a bicicliștilor se face preponderent pe carosabil, pe fondul lipsei 
rigolelor betonate, a trotuarelor și a pistelor pentru biciclete, ceea ce sporește riscul de 
producere a accidentelor rutiere. Nu în ultimul rând, o serie de poduri necesită lucrări de 
reabilitare, două dintre acestea (de pe drumurile de exploatare Valea lui Indrei și Gura Lăzii) 
fiind realizate cu fonduri PNDL, în timp ce cu fonduri de la bugetul local se construiește un 
pod nou peste Valea Bădiului în satul Suăraș. Și la nivelul șanțurilor și podețelor sunt 
necesare lucrări de amenajare pentru a preveni riscul de inundații.  

Transportul public se asigură de către operatori privați pe rutele Dej – Bobâlna (2 curse/zi), 
Dej – Bobâlna – Cluj Napoca (1 cursă/zi), Dej – Bobâlna – Oșoi (2 curse/zi), Dej – Bobâlna – 
Vâlcele (2 curse/zi), respectiv Dej – Șomcuț – Băbdiu (2 curse/zi). Durata deplasării până la 
Autogara din Dej este de circa 30-40 minute, însă până în municipiul Cluj-Napoca ajunge la 2 
ore, această destinație fiind astfel puțin atractivă pentru practicarea navetismului zilnic. 
Primăria a amenajat recent două de autobuz cu scaune.  

Cea mai apropiată stație CF este cea din Dej, situată la circa 25 km de satul Bobâlna. De aici 
pleacă zilnic trenuri către Cluj-Napoca, Baia Mare, Bistrița, Sighetu Marmației, Brașov și 
altele.   

În ceea ce privește transportul aerian, cel mai apropiat aeroport este cel din Cluj-Napoca, 
aflat la circa 57 km de comună. Acesta este cel mai mare aeroport regional din România, 
asigurând peste 40 de destinații interne și internaționale către majoritatea capitatelor și 
orașelor importante din Europa și zona Orientului Mijlociu și Apropiat.  

 

5. INFRASTRUCTURA TEHNICO-EDILITARĂ 

 

5.1. ALIMENTAREA CU APĂ ȘI CANAL 

Comuna beneficiază de un sistem centralizat de alimentare cu apă, cu o lungime de 26,4 km, 
care deservește 6 dintre localitățile componente (Bobâlna, Răzbuneni, Maia, Cremenea, 
Suarăș și Băbdiu). Alimentarea se face de la sursa de suprafață Tarnița. Apa brută preluată 
de aici este potabilizată la stația de tratare a apei de la Gilău de unde este transportată și 
distribuită în cea mai mare parte din județ, printre care și în comuna Bobâlna.  
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FIGURĂ 23 - REȚEAUA DE ALIMENTARE CU APĂ POTABILĂ DIN COMUNA BOBÂLNA 

Sursa: Planșă proprie pe baza PUG Bobâlna 

Conform recensământului din anul 2011, doar sub 10 gospodării erau racordate la sistemul 
de alimentare cu apă, 301 (26% din total) beneficiau de sisteme proprii, precum hidroforul, 
și 827 de gospodării (72% din total) nu beneficiau de un sistem de alimentare cu apă 
potabilă. Conform datelor transmise de către primăria Bobâlna, la nivelul anului 2020, în jur 
de 606 gospodării erau racordate la sistemul de alimentare cu apă, astfel că rata 
beneficiarilor ale acestui sistem a crescut la 53% din totalul gospodăriilor existente în 
comună. 

Sistemul de alimentare cu apă este administrat de către operatorul regional Compania de 
Apă Someș S.A., în condițiile în care comuna aderat la Asociația pentru Dezvoltarea 
Infrastructurii din Bazinul Hidrografic SOMEȘ-TISA și a delegat către această entitate 
serviciul public de alimentare cu apă. În anul 2019 operatorul a distribuit la nivel local o 
cantitate de 31000 mc de apă potabilă, dintre care 30000 pentru consumatori casnici și 
1000 pentru firme și instituții.  
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FIGURĂ 24 - CANTITATEA DE APĂ POTABILĂ DISTRIBUITĂ CONSUMATORILOR DIN COMUNA BOBÂLNA, ÎN PERIOADA 2008-
2019 

Sursa: INS. Baza de date TEMPO Online 

În prezent, Compania de Apă Someș derulează lucrări de extindere și reabilitare a rețelei de 
alimentare cu apă în satele Bobâlna, Oșorhel și Vâlcele, care sunt finanțate din POIM 2014-
2020. Acestea vizează realizarea a peste 16 km de racorduri, construcția a două stații de 
pompare și clorinare, reabilitarea unui rezervor și construcția altuia nou, precum și 
extinderea rețelei de distribuție pe circa 7 km. 

Comuna nu dispune de până în momentul de față de un sistem de canalizare. Conform 
recensământului, în anul 2011, doar 187 dintre gospodării (16% din total) beneficiau de un 
sistem propriu de canalizare, de tip fosă septică, în timp ce peste 84% dintre gospodării 
foloseau latrine uscate. Administrația locală are în vedere înființarea rețelei de canalizare în 
satele componente, achiziționând recent servicii de elaborare a studiului de fundamentare 
pentru această investiție.  

 

5.2. ALIMENTAREA CU ENERGIE ELECTRICĂ ȘI ILUMINATUL STRADAL 

Alimentarea cu energie electrică a comunei Bobâlna se face de către operatorul ELECTRICA 
FURNIZARE, prin linii electrice aeriene de 20 kV și 9 posturi de transformare, dispuse în 8 
dintre satele componente. Deși operatorul de profil a realizat investiții în rețea în ultimii ani, 
unele componente ale acesteia rămân învechite și expuse diferitelor intemperii, ceea ce 
conduce uneori la întreruperea furnizării. 

18000

21000 21000

23000

29000 29000
28000

31000

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

mc



 

 

Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Bobâlna pentru perioada 2020-2027 30 

 

 

FIGURĂ 25 - REȚEAUA DE DISTRIBUȚIE A ENERGIEI ELECTRICE DIN COMUNA BOBÂLNA 

Sursa: Planșă proprie pe baza PUG Bobâlna 

Rețeaua de iluminat public este administrată direct de către Primărie, folosind infrastructura 
rețelei de distribuție a energiei electrice. Administrația locală încheie anual contracte de 
mentenanță a rețelei, iar în anul 2020 au fost achiziționate 100 de lămpi cu LED. Tot în anul 
2020, aceasta a achiziționat servicii de consultanță pentru elaborarea caietului de sarcini în 
vederea delegării serviciului.  

 

5.3. ÎNCĂLZIREA ȘI ASIGURAREA COMBUSTIBILULUI PENTRU GĂTIT LA NIVELUL 
LOCUINȚELOR 

Comuna Bobâlna nu beneficiază de un sistem de distribuție a gazelor naturale. Conform 
recensământului din anul 2011, în jur de 96% din totalul locuințelor foloseau centrale sau 
sobe pe bază de lemn, în timp ce 4% foloseau alte tipuri de combustibili pentru încălzire (ex. 
butelii, instalații electrice etc.). Ponderea locuințelor care foloseau centrală  proprie 
indiferent de tipul de combustibil folosit era de doar 3%. Dată fiind lipsa unui sistem de 
distribuție a gazelor naturale, aceste valori se păstrează în mare măsură intacte. 

În ceea ce privește prepararea hranei, 64% instalații pe bază de lemne, 34% aragaze cu 
butelie, iar 2% utilizau instalații electrice sau de alt tip. 

Administrația locală are în vedere înființarea rețelei de distribuție a gazelor naturale în 
satele comunei.  
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5.4. TELECOMUNICAȚII 

Serviciile de telecomunicații de la nivelul comunei Bobâlna de mai mulți operatori de 
telefonie fixă, mobilă și internet (de ex. Telekom, Orange, Vodafone, Digi), calitatea acestora 
fiind satisfăcătoare. Cu toate acestea, tehnologia 4G nu este disponibilă pe întreg teritoriul 
comunei, astfel încât serviciile de transfer de date mobile lasă de dorit. 

În zonă s-au derulat lucrări de extindere a rețelei de fibră optică realizate de companii 
private de profil. De asemenea, în comună a fost amenajat un punct de acces la rețeaua Ro-
Net.  

6. FONDUL  LOCATIV 

PUG al Comunei Bobâlna, care se află în curs de avizare, prevede scăderea numărului de 
trupuri de la 32 la 20 și mărirea suprafeței de intravilan de la 577 ha la 609 ha, distribuite pe 
sate componente după cum urmează: 

Satul component Intravilan (ha) 

Bobâlna 144,86 

Antăș 25,08 

Băbdiu 83,77 

Blidărești 15,68 

Cremenea 23,61 

Maia 45,03 

Oșorhel 62,05 

Pruni 26,21 

Răzbuneni 80,70 

Suarăș 43,94 

Vâlcelele 58,64 
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Extinderile de intravilan vizează satele Bobâlna (+1,7 ha), Băbdiu (+5,9 ha), Maia (+6,4 ha), 
Pruni (+1 ha), Răzbuneni (+8,9 ha), Suarăș (+9,2 ha) și Vâlcelele (3,9 ha),  în timp ce numărul 
de trupuri va scădea în toate satele componente. Extinderea intravilanului se face mai ales 
în cazul funcțiunilor de locuințe cu regim mic de înălțime (+382,5 ha), spațiilor verzi (+23,9 
ha), a unităților agricole (+18 ha), a drumurilor (+2 ha), unităților industriale și de depozitare 
(+1 ha), care vor fi extinse inclusiv pe seama schimbării destinației agricole a 397 ha de teren 
agricol. Așadar, PUG previzionează mai ales o consolidare a funcției rezidențiale a comunei 
și doar într-o măsură mică a cele economice. 
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FIGURĂ 26 - MODUL DE UTILIZARE AL TERENURILOR INTRAVILANE DIN SATELE COMPONENTE ALE COMUNEI BOBÂLNA, DUPĂ 

FUNCȚIUNILE URBANISTICE 

Sursa: Planșă proprie realizată pe baza PUG Bobâlna 
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La sfârșitul anului 2019 INS estima că în comuna Bobâlna existau 1140 de locuințe, dintre 
care 1134 în proprietate privată și 6 în proprietate publică, în creștere doar cu 2 față de anul 
2011 și cu 9 față de anul 1990. În intervalul 2008 – 2019, au fost ridicate doar 2 noi locuințe 
la nivel local, în anii 2012 și 2016. Numărul exact al locuințelor existente va putea fi aflat la 
următorul recensământ, însă putem estima că acesta va înregistra o creștere modestă, pe 
fondul îmbătrânirii demografice și a depopulării. 

Suprafața locuibilă a locuințelor din comună a fost estimată de INS la 40.754 mp în anul 
2019, adică echivalentul a 35,7 mp/locuință, sub media județeană (49,4 mp) și națională 
(47,6 mp). În plus, aceasta a crescut cu 0,4% față de recensământul din 2011 și cu 34% față 
de 1990, ceea ce indică faptul că investițiile localnicilor în locuințele existente la nivel local și 
în ridicarea de noi locuințe s-au menținut la un nivel scăzut. 

Conform recensământului din 2011, cele mai multe locuințe din comună erau de tip casă 
individuală cu regim de înălțime parter, exceptând 2 din case care au regim de înălțime P+1, 
respectiv un bloc de locuințe cu regim de înălțime P+2. În altă ordine de idei, peste 93% 
dintre case sunt amplasate într-o zonă de locuire continuă, de-a lungul drumurilor și 
străzilor, în timp ce doar 53 gospodării sunt amplasate în grupuri de case, în zone de locuire 
mai răsfirate, cu locuințe situate la mai puțin de 200 m una de cealaltă.  

Circa 76% dintre locuințele existente în comună au fost ridicate în perioada comunistă, cu 
precădere în anii 50-60, pe fondul mai multor factori, precum politica autorităților 
comuniste cu privire la locuire, creșterea nivelului de trai post-război, creșterea naturală a 
populației etc. Anii 70-80 au adus o schimbare radicală, în sensul încurajării fenomenului de 
urbanizare și industrializare, care a antrenat migrația forței de muncă locale către orașele 
din zonă (mai ales Dej) și, implicit, reducerea cererii pentru noi locuințe în oraș. Astfel, după 
1980 în comună au mai fost ridicate puțin peste 50 de case.  

 

FIGURĂ 27 - LOCUINȚELE DIN COMUNA BOBÂLNA, FUNCȚIE DE PERIOADA DE CONSTRUCȚIE, LA RECENSĂMÂNTUL DIN 2011 

Sursa: INS. RGPL 2011 
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Peste 70% dintre locuințe din comună au pereții exteriori din cărămidă (de ex. BCA), în timp 
ce aproximativ 7% din beton și prefabricate din beton, fiind așadar clădiri rezistente la 
diferite hazarde. Totuși, aproximativ 17% dintre gospodării sunt realizate din lemn sau 
paiantă, fiind în general case mai vechi, a căror expunere la riscuri este mai ridicată.  

 

FIGURĂ 28 - LOCUINȚELE DIN COMUNA BOBÂLNA, FUNCȚIE DE MATERIALUL DE ZIDĂRIE FOLOSIT, LA RECENSĂMÂNTUL DIN 

2011 

Sursa: INS. RGPL 2011 

La recensământul din 2011, doar 33 de locuințe din comună (3% din total) erau reabilitate 
termic, iar 146 (12%) aveau tâmplărie termoizolantă din PVC, aluminiu sau lemn stratificat. 
Chiar dacă în intervalul scurs de la recensământ ponderea locuințelor care au beneficiat de 
investiții pentru eficientizare energetică a mai crescut, o bună parte dintre acestea continuă 
să înregistreze pierderi mari de energie, care se reflectă în costul mare al utilităților, 
respectiv în confortul termic al locuirii.  

Aproximativ 16% dintre locuințele din comuna Bobâlna dispun de 3 dormitoare, în timp ce 
alte 68% de 2 camere de locuit, ceea ce indică un confort corespunzător, dacă luăm în calcul 
mărimea medie a unei gospodării. Totuși, acest lucru nu înseamnă că la nivel local nu există 
și cazuri de supra-aglomerare a locuințelor, mai ales în rândul populației de etnie romă. 
Astfel, la nivel local existau, la recensământul din 2011, 8 case în care locuiau două nuclee 
familiale, respectiv 2 case în care locuiau 3 familii.  
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FIGURĂ 29 - LOCUINȚELE DIN COMUNA BOBÂLNA, DUPĂ NUMĂRUL DE CAMERE DE LOCUIT, LA RECENSĂMÂNTUL DIN 2011 

Sursa: INS. RGPL 2011 

Din totalul locuințelor existente în comună la același recensământ, doar 707 (62% din total) 
erau locuite permanent, 228 (20%) erau folosite temporar (ca reședințe secundare sau 
sezoniere), în timp ce 203 (18% din total) erau neocupate în marea parte a anului. Numărul 
locuințelor neocupate se află în creștere, în condițiile în care populația este tot mai 
îmbătrânită. După decesul foștilor proprietari multe locuințe sunt moștenite de către 
descendenți ai acestora care nu locuiesc în zonă. 

 

7. EDUCAȚIE 

La  nivel local funcționează o singură unitate școlară cu personalitate juridică și anume 
Școala Gimnazială ”Alexandru-Vaida Voevod” Bobâlna. Aceasta nu are în compoziție și alte 
unități arondate. 

În cadrul acesteia există 2 grupe de grădiniță, 3 clase primare și 3 clase în ciclul gimnazial, cu 
predare exclusiv în limba română. În aceste condiții, predarea se face simultan la toate 
ciclurile, ceea ce are un impact negativ asupra pregătirii elevilor. Primăria asigură deplasarea 
gratuită cu microbuzul școlar din satele componente către satul reședință, unde este 
amplasată unitatea școlară, acesta realizând zilnic 8 curse.  

Între anii 2008-2019, populația școlară a cunoscut fluctuații, aceasta a variat de la an la an 
între valorile de 110-150 de copii și elevi. La nivelul anului 2019 aceasta număra 147 de copii 
și elevi, dintre care 42 în ciclul preșcolar (grădiniță), 61 în ciclul primar (clasele 1-4) și 44 în 
ciclul gimnazial (clasele 5-8). 
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FIGURĂ 30 - POPULAȚIA ȘCOLARĂ DE LA NIVELUL COMUNEI BOBÂLNA, ÎN PERIOADA 2008-2019 

Sursa: INS. Baza de date TEMPO Online 

Din punct de vedere etnic, în jur de 86% dintre copii și elevi sunt etnici români, în timp ce 
restul de 14% aparțin minorității rome. În aceste condiții predarea are loc în limba română, 
atât pentru copii români cât și pentru cei romi. În cazul celor din urmă se înregistrează și 
cele mai mari probleme legate de riscul de absenteism și abandon, mai ales la ciclul 
gimnazial. Datele aferente anului 2020 indică existența unui număr de 22 de elevi cu cerințe 
educaționale speciale (CES) la nivelul comunei, adică aproximativ 15% din total. În 
conformitate cu legislația în vigoare, Primăria asigură tichete de grădiniăă 

Număr de cadre didactice de la Școala Gimnazială Bobâlna a fost în anul 2019 de 17, dintre 
care 2 educatori, 4 învățători și 11 profesori de gimnaziu. Față de anul 2008, numărul 
cadrelor didactice s-a menținut constant, dată fiind și relativa stagnare a populației școlare. 
Personalul didactic de la unitățile de învățământ din comună este unul corespunzător 
calificat, toate cadrele didactice făcând naveta din alte localități. 

În ceea ce privește infrastructura educațională, școala beneficiază de 8 săli de clasă și 2 
laboratoare școlare. Clădirea în care instituția își desfășoară activitatea este deținută de 
către primărie, fiind corespunzător dotată și reabilitată termic. Totuși, aceasta nu 
beneficiază de o sală de sport corespunzător amenajată, ci doar un teren de sport la școala 
din Bobâlna, care este împrejmuit și întreținut corespunzător. Elevii au acces și la o 
bibliotecă școlară care funcționează în clădirea școlii. Școala dispune de 7 de calculatoare 
conectate la Internet, care sunt folosite în procesul educațional. În schimb, elevii nu 
beneficiază de serviciile unui cabinet de medicină școlară. 

Școlile din celelalte sate componente (Maia, Oșorhel, Răzbuneni) au fost desființate din 
cauza scăderii numărului de elevi, chiar dacă în trecut administrația a investit în repararea 
acestora. Școala din Oșorhel face obiectul unui proiect PNDL de demolare parțială și 
reabilitare, iar școala din Maia a fost scoasă la concesiune de către primărie pentru alte 
activități.  
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8. SĂNĂTATE 

La nivelul comunei Bobâlna funcționau în anul 2019 un singur cabinet de medicină de 
familie, în proprietate privată, în cadrul căruia activează un medic de familie și o asistentă 
medicală. Spre comparație, în anul 1990 în comună existau 3 medici și 3 asistente. Prin 
urmare, accesul cetățenilor la servicii medicale de bază a devenit mai dificil în ultimele 
decenii. În plus, pentru consulturi de specialitate, analize de laborator, tratamente 
chirurgicale sau servicii de urgență, cetățenii comunei trebuie să se deplaseze la unitățile 
sanitare din municipiul Dej sau chiar din Cluj-Napoca.  

Cabinetul medicului de familie funcționează în clădirea Dispensarului Uman deținută de 
către administrația locală, care a fost concesionată acestuia. Clădirea a beneficiat de lucrări 
de reabilitare și dotare în urmă cu circa 10 ani.  

Deși în comună există o comunitate de persoane de etnie romă, precum și de persoane 
neînscrise la medicul de familie, la nivel local nu există un mediator sanitar sau un asistent 
medical comunitar care să faciliteze accesul acestora la servicii medicale de bază, să 
deruleze campanii de informare, conștientizare, planificare familială, vaccinare a copiilor 
etc.  

În aceste condiții, este de așteptat ca speranța de viață a populației să se mențină la cote 
mai reduse decât în mediul urban.  

 

9. INCLUZIUNEA SOCIALĂ  

Conform Atlasului Zonelor Rurale Marginalizate, elaborat de Banca Mondială în anul 2016, 
satul Băbdiu intră în categoria zonelor rurale marginalizate, confruntându-se cu probleme 
complexe de excluziune socială. Întreaga populație a satului este expusă riscului de sărăcie, 
locuitorii având probleme de acces pe piața muncii, serviciilor de sănătate, educație și alte 
domenii ale vieții sociale. Administrația locală, cu sprijinul autorităților județene și naționale 
trebuie să găsească soluții pentru a ameliora fenomenul, deoarece acesta reprezintă o 
amenințare la adresa dezvoltării individuale a persoanelor afectate și a comunității per total. 

În cadrul Primăriei Bobâlna funcționează Compartimentul de Asistență Socială, care dispune 
de un singur angajat și care furnizează servicii sociale de bază (anchete sociale, întocmire, 
evidență și plată dosare pentru diferite forme de prestații sociale).  

La nivelul anului 2020, conform datelor transmise de Primăria Bobâlna, beneficiau de 
prestații sociale următoarele categorii de beneficiari: 

- Număr de beneficiari ajutor social (venit minim garantat): 61 
- Număr de beneficiari alocație de sprijin a familiei: 95 
- Număr de beneficiari ajutor de urgență: 0 
- Număr de beneficiari indemnizație însoțitor persoane cu handicap: 13 

La nivel local nu există niciun serviciu social, public sau privat, care să fie licențiat de către 
autoritățile naționale, deși există nevoi clare de asistență a vârstnicilor și chiar a copiilor 
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proveniți din familii cu venituri modeste. Unele asociații au derulat totuși, punctual, unele 
intervenții la nivel local. Totuși, DGASPC Cluj, din subordinea CJ Cluj, rămâne principalul 
furnizor de servicii sociale de la nivel județean.  

 

10. PROTECȚIA MEDIULUI ȘI MANAGEMENTUL RISCURILOR  

Deși comuna Bobâlna beneficiază de peisaje naturale atractive, pe teritoriul său nu există 
nicio zonă naturală protejată. Cu toate acestea, asupra biodiversității și factorilor naturali 
din zonă se manifestă o serie de presiuni antropice, legate mai ales de deversarea apelor 
uzate neepurate, depozitare necontrolată a deșeurilor, de suprapășunat, tăierile ilegale de 
lemn sau de valorile în creștere ale traficului motorizat.  

Comuna Bobâlna a aderat, asemenea tuturor UAT din județul Cluj,  la ADI ”Eco-Metropolitan 
Cluj”, către care a delegat serviciul de colectare și transport al deșeurilor menajere, în 
contextul implementării Sistemului Integrat de Management al Deșeurilor Cluj. ADI a 
contractat un operator privat pentru toată zona 4, la care este arondată și comuna Bobâlna, 
care va colecta deșeurile și le va transporta la Stația de Transfer Gherla, unde vor fi sortate 
și apoi transferate la Centrul de Management Integrat al Deșeurilor, unde vor fi tratate 
mecano-biologic, respectiv vor fi eliminate prin depozitare odată ce acesta va deveni 
funcțional. În acest context, cetățenii comunei vor plăti Primăriei o taxă specială de 
salubritate, evitându-se astfel situația în care aceștia refuză să încheie contracte direct cu 
operatorul. Deșeurile vor fi colectate selectiv în pubele/saci și ridicate de la locuințele 
individuale o dată pe săptămână. De asemenea, în spațiile publice sunt amenajate platforme 
pentru colectare selectivă. 

Administrația locală rămâne responsabilă pentru gestionarea unor probleme de salubritate, 
deszăpezire, igienă, deratizare, dezinsecție etc., precum eliminarea depozitelor neconforme 
de deșeuri, toaletarea vegetației, decolmatarea cursurilor de apă etc. În acest scop, Primăria 
a achiziționat recent o serie de echipamente (tractor, drujbă etc.) și are angajați muncitori 
proprii.  

La nivel local nu există în prezent unități economice care să înregistreze un nivel ridicat al 
emisiilor, iar distanța față de unitățile industriale mari o plasează înafara ariei de poluare. 
Singurele surse de poluare a aerului din zonă le reprezintă arderile casnice (pentru încălzire, 
gătit) de combustibil solid și traficul auto, care are încă valori destul de reduse. Tot traficul 
auto este responsabil și de poluarea fonică, care se păstrează totuși mult sub pragurile-
limită.  

Poluarea apelor reprezintă o problemă la nivel local, determinată în principal de lipsa unui 
sistem centralizat de canalizare. O parte dintre cetățenii comunei se alimentează în 
continuare din puțuri proprii, în timp ce o parte dintre case dispun de bazine/fose 
vidanjabile pentru colectarea apelor uzate, combinație care reprezintă o amenințare la 
adresa sănătății populației. În mod similar, deversarea acestor ape uzate direct în sol, ca și 
depozitarea gunoiului de grajd în curți sau folosirea lor ca îngrășăminte chimice, reprezintă, 
la rândul lor, potențiale surse de poluare a apelor subterane cu nitrați și nitriți. 
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Comuna Bobâlna este, conform PATN, PATJ și PAAR Cluj, expusă riscului de inundație și de 
alunecări de teren. Inundațiile pot avea loc pe cursul râului Olpret și al afluenților săi, astfel 
de evenimente producând daune materiale la nivelul comunei chiar în anul 2020. Pentru 
reducerea acestor riscuri de inundații sunt necesare lucrări de decolmatare și profilare a 
albiei, de tăiere a vegetației și de împădurire a bazinului hidrografic. În ceea ce privește 
alunecările de tren, comuna este expusă acestui fenomen pe areale restrânse, fiind 
recomandate lucrări de stabilizare a versanților, mai ales în condițiile în care aceștia sunt 
despăduriți pe areale extinse.  

 

FIGURĂ 31 - HARTA RISCURILOR LA NIVELUL COMUNEI BOBÂLNA 

Sursa: ECO MAPS. PUG Comuna Bobâlna 

Comuna Bobâlna se află într-o zonă cu Intensitate seismică redusă (zona 6 pe scara MSK, cu 
o perioadă de revenire  la circa 50 de ani), nefiind înregistrate de-a lungului timpului pagube 
majore asociate cutremurelor.  
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De asemenea la nivelul comunei funcționează și un Serviciu Voluntar pentru Situații de 
Urgență, însă  acesta are o dotare minimală (de ex. motopompe, buldoexcavator etc.). În 
aceste condiții pentru intervenții complexe se apelează la subunitățile ISU și SMURD din Dej.  

 

11. PATRIMONIU, CULTURA ȘI SPORTUL  

Conform Listei Monumentelor Istorice actualizate în anul 2015, la nivelul comunei Bobâlna 
există următoarele obiective de patrimoniu construit: 

- Așezarea fortificată de la Bobâlna – este un ansamblu arheologic de importanță 
națională, aflat pe ”dealul Bobâlna”. Acesta datează din perioada Hallstatt și are în 
componența sa ruinele unui apeduct și ale unor posibile locuințe; 

- Biserica de lemn “Sf. Arhangheli Mihail și Gavril” – este un monument arhitectural 
de importanță locală aflat în satul Cremenea și care datează din secolul 17, mai exact 
anul 1677; 

- Monumentul comemorativ al răscoalei din 1437 – este un monument de 
importanță locală care datează din anul 1957 și care comemorează răscoala de la 
Bobâlna, cea mai importantă răscoală țărănească din Transilvania dinaintea 
războiului țărănesc condus de  Gheorghe Doja.  

Obiectivele de patrimoniu construit de pe teritoriul comunei sa află într-o stare de 
conservare precară. Dacă biserica din Cremenea se află în proprietatea parohiei ortodoxe, 
monumentul comemorativ se află în administrarea Primăriei. Aceasta a fost vandalizat și nu 
a beneficiat de lucrări de reabilitare, iar drumul de acces este uneori impracticabil, nefiind 
asfaltat.  

Căminele culturale din satele Suarăș, Vâlcelele, Băbdiu și Maia se află într-o stare bună, cel 
din urmă fiind dotat cu scaune și echipamente de sonorizare cu fonduri GAL. În schimb 
căminul cultural din satul Bobâlna a fost demolat, fiind necesară construcția unei clădiri noi.  

În satul Bobâlna funcționează și o bibliotecă comunală, amplasată în sediul Primăriei, care 
dispune de calculatoare conectate la Internet, scanner, precum și de un fond de carte de 
circa 13.087 de volume (incluzând și fondul bibliotecii școlare). Numărul cititorilor activi a 
cunoscut o creștere treptată în perioada 2011-2019 (cu excepția anului 2011), astfel că 
apetitul pentru citit al populației a crescut în ultimii 9 ani, majoritatea cititorilor fiind elevi ai 
școlii gimnaziale. 



 

 

Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Bobâlna pentru perioada 2020-2027 48 

 

 

FIGURĂ 32 - NUMĂRUL DE CITITORI ACTIVI DE LA NIVELUL BIBLIOTECILOR DIN COMUNA BOBÂLNA, ÎN PERIOADA 2011-
2019 

Sursa: INS. Baza de date TEMPO Online 

Viața culturală a comunei este una săracă. În comună se păstrează încă diferite obiceiuri 
locale legate de sărbătorile religioase, completate de portul popular specific. Înainte de 
1990, în comună avea loc anual un eveniment pentru comemorarea răscoalelor țărănești 
care se desfășoară în zona monumentului comemorativ, care nu mai este organizat în 
prezent cu regularitate din lipsă de fonduri. Ultima sărbătoare câmpenească de acest tip a 
avut loc în anul 2015, cu sprijinul unei asociații.  

În comuna Bobâlna funcționează biserici și cimitire ortodoxe (toate satele componente), 
reformate (Răzbuneni) și penticostale (Maia). În schimb, la nivelul comunei nu există capele 
mortuare conform legislației în vigoare, administrația locală având în vedere construirea lor 
în satele Bobâlna și Răzbuneni.  

 

12. TURISM ȘI ACTIVITĂȚI RECREATIVE  

Comuna Bobâlna se încadrează în categoria comunelor cu o concentrare medie de resurse 
turistice naturale și antropice, precum și cu o infrastructură specific turistică slab dezvoltată.  

Dintre resursele turistice ale zonei se remarcă cu precădere cele naturale, respectiv: 

- Fondul forestier și peisajele naturale – pădurile de pe teritoriul comunei, 
biodiversitatea (floră, faună); 

- Fondul cinegetic – cu efective importante de vânat; 
- Fondul piscicol – pescuitul se practică în scop recreativ pe cursul râului Olpret, în 

comună neexistând spații special amenajate.  
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Resursele turistice antropice sunt slab dezvoltate în ceea ce privește patrimoniul construit 
(la nivel local nu există niciun monument istoric atestat), dar relativ bogate din perspectiva 
patrimoniului imaterial, respectiv: 

- Monumentele istorice – biserica de lemn, monumentul răscoalei țărănești etc. 
- Obiceiurile locale – precum colindatul;  
- Evenimentele culturale – tradiția sărbătorii câmpenești din comună;  
- Gastronomia locală.  

În acest context, comuna Bobâlna are potențial pentru dezvoltarea următoarele forme de 
turism: 

- Agroturismul: prin valorificarea stilului de viață tradițional, a obiceiurilor și 
tradițiilor, a gastronomiei locale etc. 

- Turismul sportiv și de agrement – mai ales vânătoarea și pescuitul; 
- Turismul cultural-religios – de ex. trasee ale bisericilor din zonă, revitalizarea 

monumentului dedicat Răscoalei de la Bobâlna și a unor manifestări culturale legate 
de aceasta. 

La nivelul comunei Bobâlna nu există unități de cazare turistică, astfel că zona poate fi 
vizitată doar în tranzit. 

În ceea ce privește oportunitățile de petrecere a timpului liber, la nivel local nu există 
parcuri și spații publice special amenajate pentru joacă, petrecerea timpului liber, 
socializare.  

Infrastructura sportivă din comună se rezumă la o bază sportivă în satul Răzbuneni, folosită 
de echipa de fotbal ”Viitorul Răzbuneni”, respectiv la terenul sintetic de la Școala Bobâlna, 
utilizat mai ales în scop didactic.  

13. CAPACITATE ADMINISTRATIVĂ 

Administrarea comunei este asigurată, în conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001 
privind administrația publică locală, de către Consiliul Local (ca for decizional) și Primăria 
(organism executiv al Consiliului). Consiliul Local este format din 9 consilieri, aleși pe o 
durată de patru ani. În legislatura 2020-2024, 4 mandate de consilier au revenit PSD, 3 ALDE 
și câte unul pentru PNL și PMP. Primăria este condusă de un primar ales direct de către 
cetățeni tot pentru 4 ani, care este reprezentant al PSD, respectiv de un viceprimar ales din 
rândul consilierilor locali, care reprezintă ALDE.   

Aparatul de specialitate al Primarului cuprinde, pe lângă posturile de viceprimar, secretar și 
auditor, următoarele servicii și compartimente, cu un număr de 14 posturi: 

- Compartimentul financiar contabil (4 posturi); 
- Compartiment secretariat, relații cu publicul, stare civilă si asistenta socială, fond 

funciar (4 posturi, din care 2 vacante); 
- Compartiment administrativ (4 posturi, din care unul vacant); 
- Compartiment SVSU (un post); 
- Bibliotecă (un post); 
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În organigrama Primăriei nu există compartimente în domenii precum urbanismul, 
investițiile sau atragerea de fonduri europene, ceea ce obligă administrația locală la 
externalizarea acestor servicii. 

 

FIGURĂ 33 - ORGANIGRAMA PRIMĂRIEI BOBÂLNA, ÎN ANUL 2020 

Sursa: Primăria Bobâlna 

Comuna Bobâlna face parte din GAL ”Someș Transilvan”, alături de comunele Aluniș, 
Apahida, Bonțida, Borșa, Cornești, Dădâca, Iclod, Jucu de Sus, Mintiu Gherlei, Recea Cristur, 
Sic, Vultureni, Gîrboum (jud. Sălaj). Acestora li se adaugă și 15 parteneri privați, 16 ONG-uri 
și o persoană fizică. Teritoriul GAL are o suprafață de 1048 km2 și o populație de circa 43141 
de locuitori, rezultând o densitate a populației de 41,15 locuitori/kmp. GAL dispune, în ciclul 
financiar 2014-2020 de un buget total de peste 1,6 mil. Euro, alocați mai ales pentru 
dezvoltarea durabilă, dezvoltarea de infrastructuri sociale, tehnico-edilitare și de transport, 
creșterea competitivității în domeniul agricol, transfer tehnologic și de cunoștințe etc. 
Comuna a beneficiat prin intermediul GAL de o finanțare de peste 420 de mii de euro pentru 
realizarea unui eveniment recreativ în natură. De asemenea aceasta a fost inclusă în 2 
proiecte ale GAL care vizau toate localitățile componente, care constau în crearea unui 
brand pentru tinerii fermieri din zona și realizarea unei rețele de transport alternativ 
(biciclete), acestea având o valoare cumulată de peste 164,3 mii de euro. 

Alte structuri asociative din care face parte comuna Bobâlna sunt: 

- ADI ”Eco – Metropolitan Cluj” – care gestionează Sistemul Integrat de Management 
al Deșeurilor și către care comuna a delegat serviciul de colectare și  transport a 
deșeurilor; 

- Asociația pentru Dezvoltarea Infrastructurii din Bazinul Hidrografic SOMEȘ-TISA - 
care implementează programele de investiții din domeniul apei și apei uzate; 
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La nivelul anului 2019, execuția bugetară a UAT Comuna Bobâlna s-a finalizat cu următorii 
indicatori: 

- Venituri totale: 3.625.024 lei; 
- Cheltuieli totale: 5.486.782 lei; 
- Deficit bugetar: -1.861.758 lei. 

Din perspectiva încasărilor la bugetul local, comuna Bobâlna înregistra valori similare cu ale 
altor comune din județul Cluj, precum: Aiton, Aluniș, Buza, Cornești, Izvorul Crișului, 
Mănăstireni, Margău, Panticeu, Ploscoș, Sânmartin, Sautu. 

Evoluția încasărilor la bugetul local a cunoscut o oscilație în ultimii 8 ani, aceasta variind de 
la o categorie la alta. Astfel, veniturile proprii, bazate mai ales pe cotele defalcate din 
impozitul pe venit, respectiv din impozitele pe proprietate, au cunoscut per total o stagnare 
în perioada 2012-2019, cu ușoare creșteri și scăderi de la an la an. Sumele defalcate din TVA 
primite de la bugetul de stat au variat, per total înregistrând o scădere puternică, mai ales în 
ultimii 3 ani analizați. Primăria a reușit să acceseze și fonduri europene, mai ales în anul 
2013 când aceste venituri au depășit suma de 7,7 milioane de lei, reprezentând peste 70% 
din bugetul acelui an. Subvențiile pentru proiectele de investiții (de ex. PNDL și alte 
programe guvernamentale) s-au menținut la cote relativ scăzute, cele mai mari valori ale 
acestor venituri fiind înregistrate în anul 2014, când au depășit 1,5 milioane de lei. 

 

FIGURĂ 34 - DINAMICA ȘI STRUCTURA VENITURILOR LA BUGETUL LOCAL AL COMUNEI BOBÂLNA, ÎN PERIOADA 2012-2019 

Sursa: MDRAP. DPFBL 

În ceea ce privește cheltuielile pe tipuri, se remarcă faptul că cele mai mari sume au fost 
alocate cheltuielilor de capital (investiții), acestea totalizând peste 20,4 milioane de lei, adică 
o medie de 2,5 milioane de lei/an. Dintre aceștia 11,7 milioane au provenit din fonduri 
europene, 2,4 mil. au provenit din fonduri guvernamentale, iar 6,2 milioane au venit din 
bugetul propriu al administrației locale. Astfel că deși volumele investite au fost relativ 
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satisfăcătoare pentru mediul rural, este evidentă incapacitatea administrației locale de a 
finanța proiecte importante din surse proprii. De asemenea s-a înregistrat o creștere a 
costurilor de personal (în perioada 2012-2017 pentru personalul Primăriei și al unităților de 
învățământ, începând cu 2018 doar pentru angajații din administrația locală), care au 
crescut semnificativ începând cu anul 2016 pe fondul măririi salariilor în sistemul public, 
respectiv a celor cu bunuri și servicii (cheltuieli curente cu utilitățile, combustibilii, 
reparațiile și dotările la spațiile deținute de Primărie etc.). Un fenomen îngrijorător este 
creșterea treptată a cheltuielilor cu asistența socială, în condițiile în care numărul ridicat al 
asistaților social pune un stres în plus pe bugetul deficitar al primăriei. 

 

FIGURĂ 35 - DINAMICA ȘI STRUCTURA CHELTUIELILOR EFECTUATE DE LA BUGETUL LOCAL AL PRIMĂRIEI BOBÂLNA, PE TIPURI 

DE CHELTUIELI, ÎN PERIOADA 2012-2019 

Sursa: MDRAP. DPFBL 

În ceea ce privește structura cheltuielilor pe domenii (servicii), cele mai mari sume au fost 
alocate în intervalul 2012-2019, serviciilor de dezvoltare publică, constând în principal în 
extinderea rețelei de alimentare cu apă. Pe poziția secundă s-a plasat domeniul 
transportului, mai ales în ultimii ani ai perioadei analizate, care a beneficiat de finanțare 
pentru modernizarea rețelei de transport rutier din comună. Al treilea domeniu ca și volum 
de cheltuieli este reprezentat de serviciile publice generale, constând în principal din 
salariile personalului Primăriei. Restul domeniilor (de ex. cultură, sănătate, iluminat, 
salubritate etc.) au primit alocări mai modeste și care au variat de la un an la altul.  
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FIGURĂ 36 - DINAMICA ȘI STRUCTURA CHELTUIELILOR EFECTUATE DE LA BUGETUL LOCAL AL PRIMĂRIEI BOBÂLNA, PE 

DOMENII, ÎN PERIOADA 2012-2019 

Sursa: MDRAP. DPFBL 

Bugetul aprobat de Consiliul Local pentru anul 2020 prevede venituri de circa 7,5 mil. lei și 
cheltuieli de 8,7 mil., dintre care peste jumătate pentru realizarea de investiții (modernizări 
drumuri, construcție pod, achiziție clădire pentru sediul administrativ etc.).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 lei-

 lei2,000,000.00

 lei4,000,000.00

 lei6,000,000.00

 lei8,000,000.00

 lei10,000,000.00

 lei12,000,000.00

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Servicii publice generale Apărare-ordine publică

Învățământ Sănătate

Cultură, religie, recreere Asistență socială

Servicii și dezvoltare publică, locuințe Mediu

Transport Alte domenii



 

 

Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Bobâlna pentru perioada 2020-2027 54 

 

ANALIZA SWOT 

 

Punct tare Justificare 

Efectivele însemnate de animale deținute de 
localnici 

În anul 2020, cetățenii comunei dețineau 
circa 495 de bovine, 4944 de ovine și 220 
de caprine. 

Suprafața mare de pășuni  Peste 80% din suprafața agricolă a 
comunei este reprezentată de pășuni, o 
parte fiind în proprietatea comunei.  

Ponderea ridicată a locuințelor realizate din 
materiale solide 

În jur de 78 % din totalul gospodăriilor 
sunt realizate din beton/prefab. din 
beton sau cărămidă, acestea fiind 
materiale rezistente hazardelor naturale. 

Personalul didactic calificat de la unitățile de 
învățământ din comună 

Întreg personalul didactic care predă la 
unitățile de învățământ din comună este 
corespunzător calificat, acesta fiind 
alcătuit doar din persoane navetiste (mai 
ales din Dej).  

Existența unor monumente istorice și 
asocierea comunei cu un eveniment 
important din istoria României 

Așezarea fortificată din Bobâlna, 
monumentul dedicat Răscoalei de la 
Bobâlna și biserica de lemn din 
Cremenea pot constitui destinații 
importante pentru vizitatori 

Nivel ridicat al investițiilor administrației 
locale și atragerea de fonduri europene   

În perioada 2012-2019 administrația 
locală a investit peste 20,4 milioane de 
lei, dintre care 17,4 milioane de lei au 
provenit din fonduri europene. Acestea 
au fost folosite în special pentru 
dezvoltarea serviciilor locale (tehnico-
edilitare) și a rețelei de drumuri.    
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Punct slab Justificare 

Izolarea comunei față de coridoarele 
majore importante 

Accesul în comună se realizează exclusiv 
rutier, pe drumuri județene de importanță 
secundară  

Scăderea și îmbătrânirea accentuată a 
populației 

La nivelul anului 2020, populația în vârstă de 
peste 60 de ani reprezenta 36,4% din totalul 
populației din comună, iar raportul dintre 
persoanele vârstnice și cele tinere era de 2,5, 
ceea ce indică o relație de dependență foarte 
ridicată. Numărul de locuitori a scăzut de 4 
circa ori în ultimele 7 decenii.  

Sporul natural negativ Între 2008 și 2019, numărul deceselor 
înregistrate în comună a fost cu 337 mai mare 
decât al nașterilor.  

Migrația externă a forței de muncă La recensământul din 2011, 70 de locuitori ai 
comunei (4% din total) erau plecați în 
străinătate.  

Îmbătrânirea forței de muncă din 
agricultură 

La recensământul din 2010, peste jumătate 
dintre persoanele care au declarat că lucrează 
pământul aveau peste 55 ani.   

Ponderea redusă a fermierilor care au 
urmat cursuri de specialitate 

La recensământul din 2010, doar unul dintre 
șefii de exploatații agricole absolviseră un curs 
de specialitate în domeniul agriculturii.  

Gradul ridicat de ocupare în agricultura 
informală, de subzistență 

Conform recensământului din 2011, 43% din 
forța de muncă locală lucra în agricultură, însă 
peste 90% dintre aceștia activau în gospodării 
individuale, în lipsa unor ferme de mari 
dimensiuni.  

Nivel scăzut de instruire și calificare al 
forței de muncă locale 

Datele recensământului din 2011 indicau 
faptul că 59% dintre locuitorii comunei 
absolviseră maxim 8 clase, în timp ce 46% din 
forța de muncă era reprezentată de 
agricultori fără studii de specialitate.  

Slaba dezvoltare a sectorului privat La nivel local, sectorul privat este slab 
dezvoltat. Oferta de locuri de muncă din 
sectorul privat este foarte redusă (sub 50). 

Gradul foarte redus de modernizare a 
drumurilor de interes local și a străzilor 
din comună 

Majoritate străzilor din comună sunt 
neasfaltate, ceea ce creează probleme de 
mediu, de mobilitate, dar și de siguranță 
pentru toate categoriile de participanți la 
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trafic. De asemenea, drumul de acces în două 
dintre satele componente este doar pietruit.   

Infrastructura deficitară pentru 
deplasarea pietonilor și bicicliștilor 

În lipsa infrastructurii dedicate, pietonii și 
bicicliștii se deplasează preponderent pe 
carosabil, fiind expuși riscului de accidente  

Starea precară a drumurilor de hotar 
(exploatare agricolă și forestieră) 

Drumuri de exploatare din comună sunt de 
pământ, ceea ce face dificilă deplasarea la 
parcelele de teren inclusiv pentru mașini 
agricole.  

Ponderea redusă a gospodăriilor 
racordate la sistemul de alimentare cu 
apă 

La nivelul anului 2020 doar puțin peste 
jumătate din totalul gospodăriilor din comună 
erau racordate la sistemul de alimentare cu 
apă. 

Lipsa sistemului de canalizare Datorită faptului că în comuna Bobâlna nu 
există un sistem de canalizare, în anul 2011 în 
jur de 84% din totalul gospodăriilor foloseau 
latrine uscate. Aceasta situație reprezintă un 
risc la adresa mediului și a sănătății publice. 

Lipsa unei rețele de distribuție a gazelor 
naturale 

Comuna nu beneficiază de un sistem de  
distribuție a gazelor naturale astfel că 
populația folosește metode alternative pentru 
încălzire și gătit. 

Eficiența energetică redusă a clădirilor și 
iluminatului public 

Conform recensământului din 2011, mai puțin 
de 12% dintre locuințele din comună erau 
reabilitate termic și aveau tâmplărie 
termoizolantă. Sistemul de iluminat public 
stradal este doar parțial modernizat și nu 
acoperă tot teritoriul comunei.  

Ponderea ridicată a locuințelor 
neocupate 

Conform ultimului recensământ, circa 38% 
dintre locuințele din comună sunt neocupate 
sau utilizate ca reședință secundară.  

Predarea simultană la toate nivelurile 
educaționale 

Unitatea de învățământ din comun Bobâlna 
practică predarea simultană începând de la 
grădiniță până la finalul ciclului gimnazial, 
ceea ce are un efect negativ asupra calității  
învățământului.  

Uzura microbuzului școlar existent Microbuzul școlar existent face zilnic 8 curse, 
fiind uzat fizic și moral.  

Lipsa unui cămin cultural în satul 
Bobâlna și a unor evenimente culturale 

Căminul cultural din satul Bobâlna a fost 
demolat. Cetățenii comunei nu au mai 
beneficiat în ultimii ani de niciun eveniment 
artistic 
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Starea avansată de degradare a 
obiectivelor de patrimoniu 

Monumentul dedicat Răscoalei de la Bobâlna 
a fost vandalizat, iar drumul de acces este 
greu practicabil 

Lipsa unor capele mortuare La nivelul comunei nu există capele mortuare 
care să corespundă legislației în vigoare 

Infrastructura sportivă deficitară Elevii și locuitorii comuni nu beneficiază de o 
sală de sport corespunzător amenajată și 
dotată.  

Asistența medicală deficitară Deși în comună există o comunitate 
defavorizată, din care o bună parte sunt 
neasigurate medical și nu beneficiază de 
serviciile unui mediator sanitar și/sau ale unui 
asistent medical comunitar. De asemenea, în 
comună există un singur medic de familie, 
față de 3 înainte de 1989, care trebuie să 
deservească un număr mare de sate, aflate la 
distanțe mari.  

Existența fenomenului de marginalizare 
socială 

Locuitorii comunei, și mai ales cei din satul 
Băbdiu, suferă de fenomenul marginalizării 
sociale, ceea ce amplifică  riscul de sărăcie 
extremă în rândul comunității. 

Lipsa unor centre/servicii sociale pentru 
persoanele vulnerabile   

Compartimentul de Asistență Socială din 
cadrul Primăriei nu mai este acreditat să 
furnizeze servicii sociale, realizând doar 
activități de bază (de ex. anchete sociale, 
întocmire și plată dosare de ajutor social). În 
plus, la nivel local nu există niciun centru sau 
serviciu social furnizat de o entitate privată. 

Numărul ridicat al persoanelor asistate 
social 

La nivelul anului 2020, 61 de persoane 
beneficiau de venit minim garantat și 95 de 
alocație pentru susținere a familiei, lucru care 
adaugă un stres suplimentar pe bugetul local. 

Existența unor potențiale surse de 
poluare la nivel local  

Deversarea de ape uzate direct în sol sau în 
apele de suprafață, suprapășunatul și 
depozitarea în gospodării a gunoiului de grajd, 
depozitarea necontrolată de deșeuri sau 
tăierile ilegale de lemn reprezintă potențiale 
surse de poluare și degradare a solului și a 
apelor subterane și de suprafață din comună.   

Riscul de afectare a comunei ca urmare a 
inundațiilor  

Lunca râului Olpret apare ca zona vulnerabilă 
la inundații în harta riscurilor de la nivel local.  

Oferta culturală relativ restrânsă pentru Deși comuna beneficiază de câteva cămine 
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locuitori culturale, acestea găzduiesc puține 
evenimente culturale (de ex. concerte, teatru, 
dansuri, lansări de carte etc.), fiind mai 
degrabă folosite în scop comunitar.  

Oportunitățile limitate de relaxare și 
socializare pentru cetățeni 

La nivelul comunei există un singur teren de 
fotbal sintetic aferent școlii. 

Lipsa unităților de cazare la nivel local În comuna Bobâlna nu există unități de cazare 
care să deservească primirii turiștilor. 

Numărul redus al angajaților din 
administrația locală și lipsa unor 
competențe-cheie pentru dezvoltare 

În organigrama Primăriei sunt prevăzute doar 
3 posturi de conducere și 14 de execuție, care 
sunt doar parțial ocupate. Acestea nu cuprind 
posturi din domeniul pregătirii și 
managementului proiectelor de investiții 
publice, atragerii de fonduri europene și 
altele. 

Lipsa unui sediu administrativ 
corespunzător 

Primăria funcționează într-o clădire care nu 
corespunde destinației de sediu administrativ 

Veniturile proprii reduse ale 
administrației publice locale 

Cele mai multe investiții realizate la nivel local 
au fost finanțate din fonduri europene și de la 
bugetul de stat 
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Oportunități Justificare 

Aderarea comunei la un GAL și la ADI-uri 
din domeniul utilităților publice  

Prin aderarea la GAL ”Someș Transilvan”,, 
Primăria și agenții economici din comuna 
Bobâlna au avut acces la finanțări 
nerambursabile pentru diferite proiecte. Pe de 
altă parte, statutul de membru al ADI-urilor 
din domeniul apă-canal și management 
deșeuri, comuna beneficiază de servicii 
moderne de utilități publice și, potențial, de 
noi investiții în acest domeniu.  

Valorificarea durabilă a resurselor 
naturale din zonă 

La nivel local există resurse naturale, precum 
fondul forestier, cinegetic, resurse de apă, 
plante medicinale, fructe de pădure, ciuperci 
etc., care pot fi valorificate economic, însă cu 
respectarea legislației în vigoare și cu grijă 
pentru biodiversitate.  

Apariția de noi oportunități de finanțare 
nerambursabilă pentru dezvoltarea 
rurală / locală 

PNS 2021-2027 va beneficia de o alocare 
financiară de ordinul miliardelor de Euro 
pentru dezvoltarea agriculturii și dezvoltarea 
rurală. De asemenea, unele programe 
guvernamentale de investiții vor continua să 
fie disponibilități și pentru localități rurale, 
atât pentru sectorul public, cât și pentru cel 
privat. Atragerea unor astfel de fonduri ar 
putea contribui semnificativ la dezvoltarea 
comunei Bobâlna.  
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Amenințări Justificare 

Amplificarea fenomenelor extreme 
asociate schimbărilor climatice 

Comuna Bobâlna este expusă, conform 
hărților de risc, fenomenelor de inundații, 
dar și de degradare a terenurilor. O creștere 
a frecvenței fenomenelor extreme (ploi 
torențiale, secetă, vijelii etc.) ar putea avea 
un impact ridicat asupra siguranței 
cetățenilor, agriculturii, infrastructurii locale 
etc.  

Creșterea numărului de persoane 
aparținând unor grupuri defavorizate și 
potențiala apariție a unor zone rurale 
marginalizate 

Comuna se confruntă cu fenomenul 
marginalizării sociale, care cuplată cu lipsa 
oportunităților de angajare și îmbătrânirea 
tot mai avansată a populației, cresc riscul de 
sărăcie extremă în rândul comunităților 
defavorizate și nu numai.  

Depopularea completă a unor sate Localități precum Antăș, Blidărești și Plopi 
sunt expuse riscului de depopulare 
completă, în condițiile în care au un număr 
foarte mic de locuitori.  
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CAPITOLUL II. STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COMUNEI BOBÂLNA PENTRU PERIOADA 2020-
2027 

II.1. CONTEXTUL STRATEGIC 

 

II.1.1. DOCUMENTE STRATEGICE RELEVANTE DE LA NIVEL EUROPEAN: 

Politica de coeziune a UE 2021-2027 

Pentru perioada de programare 2021-2027, la nivelul Uniunii Euopene se propun cinci 
obiective de politică:  

- O Europă mai inteligentă – o transformare economică inovatoare și inteligentă; 
- O Europă mai ecologică – cu emisii scăzute de carbon; 
- O Europă mai conectată – mobilitate și conectivitate TIC regională; 
- O Europă mai socială – implementarea Pilonului european al drepturilor sociale; 
- O Europă mai aproape de cetățeni – dezvoltarea sustenabilă și integrată a zonelor 

urbane, rurale și de coastă prin inițiative locale. 

De asemenea, se au în vedere și două aspecte orizontale: Consolidarea capacității 
administrative și Cooperarea în afara zonei de program.  

În anul 2018, Comisia Europeană a publicat propunerea privind pachetul legislativ privind 
Politica de Coeziune (PC) 2012-2027. Acesta cuprinde: 

• Regulamentul privind prevederile comune (CPR) – COM (2018) 375 final Propunere 
de REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI de stabilire a 
unor dispoziții comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul 
social european plus, Fondul de coeziune și Fondul european pentru pescuit și 
afaceri maritime, și de instituire a unor norme financiare aplicabile acestor fonduri, 
precum și Fondului pentru azil și migrație, Fondului pentru securitate internă și 
Instrumentului pentru managementul frontierelor și vize;  

• Regulamentul privind Fondul european de dezvoltare regională (FEDR) și Fondul de 
coeziune (FC) – COM (2018) 372 final Propunere de REGULAMENT AL 
PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI privind Fondul european de 
dezvoltare regională și Fondul de coeziune; 

• Regulamentul privind cooperarea teritorială – COM (2018) 374 final Propunere de 
REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI privind dispoziții 
specifice pentru obiectivul de cooperare teritorială europeană (Interreg) sprijinit de 
Fondul european de dezvoltare regională și de instrumentele de finanțare externă; 

• Regulamentul privind mecanismul de cooperare transfrontalieră – COM (2018) 373 
final Propunere de REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI 
privind un mecanism de soluționare a obstacolelor juridice și administrative în 
context transfrontalier; 
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• Regulamentul privind Corpul european de solidaritate – COM (2018) 440 final 
Propunere de REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI de 
instituire a programului ”Corpul european de solidaritate” și de abrogare a 
Regulamentului privind Corpul european de solidaritate și a Regulamentului (UE) nr. 
375/2014; 

• Regulamentul privind „Fondul social european plus” (FSE+) – COM (2018) 382 final 
Propunere de REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI 
privind Fondul social european Plus (FSE+); 

• Regulamentul privind planurile strategice PAC – COM (2018) 392 final Propunere de 
REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI de stabilire a 
normelor privind sprijinul pentru planurile strategice care urmează a fi elaborate de 
statele membre în carul politicii agricole comune (planurile strategice PAC) și 
finanțate de Fondul european de garantare agricolă (FEGA) și de Fondul european 
agricol pentru dezvoltare rurală (FEADR) și de abrogare a Regulamentelor (UE) nr. 
1305/2013 și (UE) nr. 1307/2013; 

• Regulamentul privind Fondul european pentru afaceri maritime și activități 
pescărești (FEAM) – COM (2018) 390 final Propunere de REGULAMENT AL 
PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI privind Fondul european pentru 
afaceri maritime și activități pescărești și de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 
508/2014; 

• Regulamentul privind Fondul european de ajustare și globalizare (FEG) – COM 
(2018) 380 final Propunere de REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL 
CONSILIULUI privind Fondul european de ajustare la globalizare (FEG); 

• Regulament privind sprijinul pentru reforme – COM (2018) 391 final Propunere de 
REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI de instituire a 
Programului de sprijin pentru reforme.  

Regulamentul privind prevederile comune conține un set unic de norme pentru 7 fonduri UE 
implementate în gestiune partajată, respectiv: Fondul european de dezvoltare regională, 
Fondul de coeziune, Fondul social european+, Fondul european pentru pescuit și afaceri 
maritime (FEPAM), Fondul pentru azil și migrație (FAMI), Fondul pentru securitate internă 
(ISF) și Instrumentul pentru frontiere externe și vize (IBMF). Comparativ cu actuala perioadă 
de programare, CPR nu mai acoperă Fondul european pentru agricultură și dezvoltare rurală 
(FEADR). 

Politica agricolă și de dezvoltare rurală pentru perioada 2021-2027 

Conform regulamentelor propuse în 2018, politica agricolă comună și de dezvoltare rurală 
vizează îmbunătățirea în continuare a dezvoltării sustenabile a agriculturii, a sectorului 
alimentar și a zonelor rurale, prin intermediul celor două fonduri Fondul European pentru 
Garantare Agricolă (FEGA) și Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurală (FEADR). 
Acestea contribuie la îndeplinirea următoarelor obiective generale:  

- promovarea unui sector agricol inteligent, rezilient și diversificat care garantează 
securitatea alimentară; 
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- stimularea îngrijirii mediului și a combaterii schimbărilor climatice și contribuția la 
îndeplinirea obiectivelor Uniunii legate de mediu și climă;  

- consolidarea structurii socioeconomice a zonelor rurale.  

Obiectivele generale sunt completate de obiectivul transversal al modernizării sectorului 
prin stimularea și împărtășirea cunoștințelor, prin promovarea inovării și a digitalizării în 
agricultură și în zonele rurale și prin încurajarea adoptării acestor măsuri.  

În regulament sunt propuse, de asemenea, următoarele obiective specifice:  

- sprijinirea veniturilor fiabile ale fermelor și a rezilienței în întreaga Uniune, în vederea 
îmbunătățirii securității alimentare;  

- îmbunătățirea orientării spre piață și sporirea competitivității, inclusiv punerea unui 
accent mai puternic asupra cercetării, tehnologiei și digitalizării;  

- îmbunătățirea poziției fermierilor în cadrul lanțului valoric;  
- contribuirea la energia sustenabilă, precum și la atenuarea schimbărilor climatice și la 

adaptarea la acestea;  
- promovarea dezvoltării sustenabile și a gospodăririi eficiente a unor resurse naturale 

precum apa, solul și aerul;  
- contribuirea la protejarea biodiversității, îmbunătățirea serviciilor ecosistemice și 

conservarea habitatelor și a peisajelor;  
- atragerea tinerilor fermieri și facilitarea dezvoltării întreprinderilor din zonele rurale;  
- promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a incluziunii sociale și a 

dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei și a silviculturii sustenabile;  
- îmbunătățirea răspunsului dat de agricultura UE exigențelor societale referitoare la hrană 

și la sănătate, inclusiv la alimentele sigure, hrănitoare și sustenabile, la deșeurile 
alimentare și la bunăstarea animalelor.  
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II.1.2. DOCUMENTE STRATEGICE RELEVANTE DE LA NIVEL NAȚIONAL: 

Programul Național de Dezvoltare Rurală 2014-2020 (2023) 
 
Documentul reprezintă asumarea României față de implementarea Pilonului II al Politicii UE 
pentru o Agricultură comună, reflectată în Reglementarea CE 1305/2013. PNDR își propune 
următoarele priorități (https://www.pndr.ro/pndr-2014-2020.html): 
 

• Încurajarea transferului de cunoștințe și a inovării în agricultură, în silvicultură și în 
zonele rurale; 

• Creșterea viabilității exploatațiilor și a competitivității tuturor tipurilor de agricultură în 
toate regiunile și promovarea tehnologiilor agricole inovative și a gestionării durabile a 
pădurilor; 

• Promovarea organizării lanțului alimentar, inclusiv procesarea și comercializarea 
produselor agricole, a bunăstării animale și gestionării riscurilor în agricultură; 

• Refacerea, conservarea și consolidarea ecosistemelor care sunt legate de agricultură și 
silvicultură; 

• Promovarea utilizării eficiente a resurselor și sprijinirea tranziției către o economie cu 
emisii reduse de carbon și rezilientă la schimbările climatice în sectoarele agricol, 
alimentar și silvic; 

• Promovarea incluziunii sociale, reducerea sărăciei și dezvoltare economică în zonele 
rurale. 

 
Obiective specifice: 
1. Restructurarea și creșterea viabilității exploatațiilor agricole; 
2. Gestionarea durabilă a resurselor naturale și combaterea schimbărilor climatice; 
3. Diversificarea activităților economice, crearea de locuri de muncă, îmbunătățirea 

infrastructurii și serviciilor pentru îmbunătățirea calității vieții în zonele rurale. 
 
Propuneri arhitectură Programe Operaționale 2021-2027 
 
Pentru perioada 2021-2027 la nivelul României se propune următoarea arhitectură a 
programelor operaționale aferente implementării politicii de coeziune la nivel național 
(http://mfe.gov.ro/minister/perioade-de-programare/perioada-2021-2027/): 
 
1. Programul Operațional Dezvoltare Durabilă (PODD) 
2. Programul Operațional Transport (POT) 
3. Programul Operațional Creștere Inteligentă şi Digitalizare (POCID) 
4. Programul Naţional de Sănătate (multifond) (PNS) 
5. Programul Operațional Capital Uman (POCU) 
6. Programul Operațional Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD) 
7. Programul Operațional de Dezvoltare Teritoriala Integrată (multifond) (PODTI) 
8. Programele Operaţionale Regionale – implementate la nivel de regiune (8 POR) 
9. Programul Operațional Asistenţă Tehnică (multifond) (POAT) 
 

https://www.pndr.ro/pndr-2014-2020.html
http://mfe.gov.ro/minister/perioade-de-programare/perioada-2021-2027/
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De asemenea, au fost realizate matrici cu logica intervenție, care prezintă legătura dintre 
propunerile naționale și cele cinci obiective de politică ale Politicii de coeziune stabilite la 
nivelul UE pentru perioada 2021-2027: 
 

Domeniu Obiectiv specific Priorități de investiții naționale/regionale 

OP 1 – O Europă mai inteligentă 

Cercetare și 
inovare 

Dezvoltarea 
capacităților de 
cercetare și inovare 
și adoptarea 
tehnologiilor 
avansate 
 

Integrarea ecosistemului CDI național în Spațiu de 
Cercetare European (European Research Area) 

Crearea unui sistem atractiv de inovare în industrie, 
pentru toate tipurile de inovare (de produs, de 
proces, organizațională și de marketing) 

Sprijinirea creării de noi companii inovative și 
creșterea ratei de supraviețuire a acestora 

Consolidarea CDI în domeniul sănătății 

Digitalizare 

Fructificarea 
avantajelor 
digitalizării, în 
beneficiul 
cetățenilor, al 
companiilor și al 
guvernelor 

Creșterea gradului de digitizare a serviciilor publice 
pentru societatea românească 

Digitizare pentru  creșterea siguranței și 
îmbunătățirii serviciilor de mobilitate si transport 

Soluții IT  și digitizare în sănătate 

Competitivitate 

Impulsionarea 
creșterii și 
competitivității 
IMM-urilor 

Facilitarea accesului la finanțare pt IMM-uri, 
inclusiv prin încurajarea finanțării inițiale și timpurii 
a start-up-urilor cu potențial inovativ ridicat 

Consolidarea competitivității economiei românești 

10. Sprijinirea creării de noi companii și creșterea 
ratei de supraviețuire a acestora 

Specializare 
inteligentă, 
tranziție 
industrială și 
antreprenoriat 

Dezvoltarea 
competențelor 
pentru specializare 
inteligentă, tranziție 
industrială și 
antreprenoriat 

Dezvoltarea unor competențe profesionale 
adecvate cerințelor mediului de afaceri în contextul 
unei economii bazate pe cunoaștere 

Susținerea capacității administrative a structurilor 
din cadrul mecanismului integrat regional și 
național de descoperire antreprenorială 

OP 2 – O Europă mai verde 

Energie 

Promovarea 
eficienței energetice 
și reducerea 
emisiilor de gaze cu 
efect de seră 
 

Renovarea clădirilor publice și rezidențiale în 
vederea îmbunătățirii eficienței energetice 

Măsuri de sprijin pentru industriile energointensive 
pentru a-și îmbunătăți performanța energetică  

Îmbunătățirea performanței energetice în 
industriile energointensive 

Măsuri de sprijin pentru ESCOs  

Îmbunătățirea eficienței energetice în domeniul 
încălzirii centralizate, alături de promovarea 
energiei din surse regenerabile pentru încălzirea și 
răcirea centralizată 

Consolidarea capacității AM, a dezvoltatorilor de 
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proiecte și a autorităților 

Promovarea energiei 
din surse 
regenerabile  

Creșterea ponderii de surse regenerabile în 
consumul de energie al clădirilor 

Măsuri de creștere a adecvanței rețelei naționale de 
energie electrică pentru a crește capacitatea de 
integrare a energiei provenite din surse 
regenerabile, de natură variabilă 

Dezvoltarea de 
sisteme inteligente 
de energie, rețele și 
stocare în afara TEN-
E 

Echipamente și sisteme inteligente pentru 
asigurarea calității energiei electrice 

Implementarea  de soluții digitale pentru izolarea 
defectelor și realimentarea cu energie  

Digitalizarea stațiilor de transformare și soluții 
privind controlul rețelei de la distanță – integrare 
stații în SCADA 

Creșterea capacității disponibile pentru comerțul 
transfrontalier 

Schimbări 
climatice, 
riscuri, apă 

Promovarea 
adaptării la 
schimbările 
climatice, a 
prevenirii riscurilor și 
a rezilienței în urma 
dezastrelor 

Managementul inundațiilor 

Reducerea impactului manifestării secetei și 
furtunilor asupra populației, proprietății și mediului. 

Măsuri pentru sistemul de gestionare a riscurilor, 
inclusiv creșterea rezilienței la nivel național și 
adaptarea continuă la realitatea operațională. 

Măsuri de limitare a efectelor negative ale eroziunii 
costiere. 

Promovarea 
gestionării 
sustenabile a apei 

Continuarea acțiunilor integrate de dezvoltare a 
sistemelor de apă și apă uzată, inclusiv prin 
consolidarea suplimentară si extinderea a 
operatorilor regionali. 

Finanțarea acțiunilor de consolidare a capacității de 
reglementare economică a sectorului de apă și apă 
uzată, astfel încât să se eficientizeze procesul de 
realizare a planurilor de investiții pentru 
conformare 

Continuarea investițiilor în managementul 
nămolului rezultat în cadrul procesului de epurare a 
apelor uzate/tratare a apei potabile. 

Economia 
circulară 

Promovarea 
tranziției către o 
economie circulară 

Extinderea schemelor de gestionare a deșeurilor la 
nivel de județ, inclusiv îmbunătățirea sistemelor 
integrate existente de gestionare a deșeurilor, 
pentru a crește reutilizarea și reciclarea, pentru a 
preveni generarea deșeurilor și devierea de la 
depozitele de deșeuri, în conformitate cu nevoile 
identificate în PNGD și PJGD-uri 

Investiții individuale suplimentare pentru închiderea 
depozitelor de deșeuri. 

Investiții în consolidarea capacității părților 
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interesate fie publice sau private, pentru a susține 
tranziția la economia circulară și care să promoveze 
acțiuni/ măsuri privind economia circulară, inclusiv 
conștientizarea publicului, prevenirea deșeurilor, 
colectarea separată și reciclarea. 

Biodiversitate 

Îmbunătățirea 
protecției naturii și a 
biodiversității, a 
infrastructurii verzi 
în special în mediul 
urban și reducerea 
poluării 

Investiții în rețeaua Natura 2000 – Elaborarea, 
revizuirea și implementarea planurilor de 
management, măsuri de menținere și de refacere a 
siturilor Natura 2000 pentru specii și habitate, 
precum și a ecosistemelor degradate și a serviciilor 
furnizate situate în afara ariilor naturale protejate. 
Acțiuni de completare a nivelului de cunoaștere a 
biodiversității și ecosistemelor și realizarea de studii 
științifice 

Masuri pentru implementarea infrastructurii verzi 

Consolidarea capacității administrative a 
autorităților și entităților cu rol în managementul 
rețelei Natura 2000   și a altor arii naturale 
protejate 

Aer 

Îmbunătățirea 
protecției naturii și a 
biodiversității, a 
infrastructurii verzi 
în special în mediul 
urban și reducerea 
poluării 

Dotarea Rețelei Naționale de Monitorizare  a 
Calității Aerului cu echipamente noi astfel încât să 
se continue conformarea cu cerințele de asigurare 
și controlul calității datelor și de raportare a RO la 
CE si achiziția de echipamente pentru măsurarea 
poluanților în aerului ambiental cu respectarea 
prevederilor Directivei 2008/50/CE. 

Implementarea măsurilor care vizează creșterea 
calității aerului: 
• măsuri legate de îmbunătățirea sau înlocuirea 

instalațiilor individuale (casnice) de încălzire a 
locuințelor/ gospodăriilor din mediul urban cu 
instalații mai performante ; 

• finanțarea sistemelor de încălzire pentru 
scopuri de atenuare a schimbărilor climatice,  
atât la nivelul agenților economici cât și la 
nivelul  sistemelor de alimentare centralizată 
cu energie termică la nivelul autorităților 
publice și/ sau altor entități publice (spitale, 
unități de învățământ etc.) sau a instalațiilor 
individuale de încălzire a locuințelor/ 
gospodăriilor, utilizând gaz natural. 

Situri 
contaminate 

Îmbunătățirea 
protecției naturii și a 
biodiversității, a 
infrastructurii verzi 
în special în mediul 

Măsuri de remediere a siturilor contaminate, 
inclusiv refacerea ecosistemelor 

Regenerarea spațiilor urbane degradate și 
abandonate, reconversia funcțională a terenurilor 
virane degradate/ neutilizate/  abandonate și 
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urban și reducerea 
poluării 

reincluderea acestora în circuitul social/ economic 
sau ca rezervă de teren pentru viitoare investiții la 
nivelul orașelor, în vederea creării condițiilor 
necesare pentru o dezvoltare durabilă urbană. 

Mobilitate 
urbană 

Mobilitate națională, 
regionala și locală 
sustenabilă, 
rezilientă în fața 
schimbărilor 
climatice, inteligentă 
și intermodală, 
inclusiv 
îmbunătățirea 
accesului la TEN-T și 
a mobilității 
transfrontaliere 

Dezvoltarea rețelelor regionale și locale de 
transport pe cale ferată și cu metroul și de acces la 
TEN-T centrală și globală  de transport, inclusiv 
soluții combinate. 

Reducerea emisiilor de carbon în municipiile 
reședință de județ și în municipii și zona lor 
funcțională prin investiții bazate pe planurile de 
mobilitate urbană durabilă 

OP 3 – O Europă mai conectată 

Conectivitate 

Dezvoltarea unei 
rețele TEN-T 
durabilă, rezilientă în 
fața schimbărilor 
climatice, 
inteligentă, sigură și 
intermodală 

Dezvoltarea rețelelor TEN-T centrală și globală de 
transport rutier 

Dezvoltarea rețelelor TEN-T centrală și globală de 
transport pe calea ferată 

Îmbunătățirea serviciilor de transport pe calea 
ferată pe scurt și lung parcurs, prin creșterea 
capacității de transport și   măsuri de reformă 

Îmbunătățirea siguranței și securității pentru toate 
modurile de transport și punerea în aplicare a 
strategiei adoptată privind siguranța traficului, 
pentru reducerea numărului de decese din 
accidente rutiere și diminuarea impactului asupra 
mediului 

Investiții în infrastructură și suprastructură  
portuară situate pe rețeaua   TEN-T central și 
globală, inclusiv acces în porturi, investiții 
multimodale în porturi și pentru îmbunătățirea 
conectivității transfrontaliere 

Investiții în dezvoltarea de terminale intermodale 
inclusiv acces și echipamente 

Investiții în modernizarea punctelor de trecere 
transfrontaliere pe rețeaua TEN-T central și globală 
și crearea de noi conexiuni de transport 
suplimentare peste Dunăre, inclusiv măsuri de 
îmbunătățire a timpilor de trecere, includerea de 
noi servicii și proceduri operaționale.  

Asistență tehnică acordată principalilor beneficiari 
din domeniul transportului, cu precădere Compania 
Națională de Căi Ferate și Compania Națională de 
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Administrare a Infrastructurii Rutiere, alte autorități 
de transport și Ministerul Transporturilor 

Dezvoltarea unei 
mobilități naționale, 
regionale și locale 
durabile, reziliente în 
fața schimbărilor 
climatice, inteligente 
și intermodale, 
inclusiv 
îmbunătățirea 
accesului la TEN-T și 
a mobilității 
transfrontaliere 

Dezvoltarea rețelelor rutiere  naționale de acces la 
TEN-T centrală și globală  de transport  

Dezvoltarea rețelelor feroviare  de acces la TEN-T 
centrală și globală  de transport  

Broadband 
îmbunătățirea 
conectivității digitale 

Dezvoltarea infrastructurii de bandă largă 
Broadband – Investiții în infrastructură de bandă 
largă de foarte mare capacitate, conform  
rezultatelor  “Planului național sau regional privind 
banda largă” (condiție favorizantă) 

OP 4 – O Europă mai socială 

Ocupare 

Îmbunătățirea 
accesului pe piața 
muncii pentru toate 
persoanele aflate în 
căutarea unui loc de 
munca, în special 
pentru tineri, șomeri 
de lungă durată și 
grupurile 
dezavantajate pe 
piața muncii, 
persoane inactive, 
prin promovarea 
angajării pe cont 
propriu și a 
economiei sociale 

Dezvoltarea mecanismului de integrare 
multidisciplinară a politicilor din ocupare, educație, 
asistență socială și sănătate prin  armonizarea 
cadrului legal între serviciile oferite forței de muncă 
de cele patru sectoare 

Noi abordări de furnizare de servicii integrate de 
ocupare, adaptate nevoilor grupurilor 
dezavantajate pe piața muncii (persoane inactive, 
cu dizabilități, șomeri de lungă durată, persoane 
reîntoarse în țară, migranți etc.), prin pachete de 
servicii personalizate și adaptate nevoilor 

Valorificarea potențialului economic al tinerilor 
(inclusiv NEETs) 

Asigurarea forței de muncă necesare în zonele care 
înregistrează deficite 

Promovarea spiritului antreprenorial, sprijinirea 
inițiativelor antreprenoriale și a economiei sociale 

Facilitarea accesului la ocupare a persoanelor 
dezavantajate 

Modernizarea 
instituțiilor și a 
serviciilor pieței 
muncii pentru a 
evalua si anticipa 
necesarul de 
competențe si a 

Dezvoltarea unui mecanism coerent și sustenabil de 
agregare și integrare a informațiilor furnizate de 
diversele instrumente folosite în anticipare și de 
utilizare a rezultatelor pentru întâmpinarea 
nevoilor de competențe pe piața muncii 
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asigura asistenta  
personalizata  si in 
timp real urmărind 
asigurarea  
medierii/plasării 
(matching), tranziției 
și a mobilității forței 
de munca. 

Promovarea 
participării 
echilibrate după gen 
pe piața muncii și a 
asigurării echilibrului 
dintre viața 
profesională și cea 
privată 

Dezvoltarea unui mecanism coerent și sustenabil de 
agregare și integrare a informațiilor furnizate de 
diversele instrumente folosite în anticipare și de 
utilizare a rezultatelor pentru întâmpinarea 
nevoilor de competențe pe piața muncii 

Promovarea 
adaptării la 
schimbare a 
lucrătorilor, 
întreprinderilor și 
antreprenorilor, a 
îmbătrânirii active și 
în condiții bune de 
sănătate, precum și 
a unui mediu de 
lucru sănătos și 
adaptat care să 
reducă riscurile la 
adresa sănătății 

Crearea unui mediu de muncă sănătos, sigur, 
accesibil și prietenos pentru angajați, în special 
pentru cei cu nevoi speciale (din grupul țintă) 

Educație 

Îmbunătățirea 
calității, eficacității și 
a relevanței 
sistemului de 
educație și formare 
pentru piața muncii, 
pentru a sprijini 
dobândirea de 
competențe cheie, 
inclusiv a 
competențelor 
digitale 

Adaptarea  programelor de pregătire din educație 
și formare la cerințele pieței,  în competențe cheie și 
digitale 

Creșterea calității, eficacității și relevanței ofertei și 
serviciilor de educație (la toate nivelurile) 

Corelarea dintre nevoile elevilor și studenților, 
serviciile de consiliere, sprijin, acompaniere 

Îmbunătățirea formării cadrelor didactice pentru 
creșterea calități i și eficacității procesului educativ 

Promovarea 
accesului egal la 
educație și formare 
de calitate și 

Creșterea accesului la educație și formare de 
calitate și favorabile incluziunii. 

Formarea (inițială și continuă) cadrelor didactice 
pentru o educație incluzivă 
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favorabile incluziunii, 
completarea 
studiilor și a 
absolvirii acestora, în 
special pentru 
grupurile 
defavorizate, 
începând de la 
educația și îngrijirea 
copiilor preșcolari, 
continuând cu 
educația și formarea 
generală și 
profesională și până 
la învățământul 
terțiar 

Proiectarea și furnizarea unor servicii suport pentru 
prevenirea și combaterea abandonului școlar și a 
părăsirii timpurii a școlii 

Creșterea accesului la educație (la toate nivelurile) 
și formare de calitate pentru persoanele cu 
dizabilități 

Promovarea învățării 
pe tot parcursul 
vieții, în special a 
unor oportunități 
flexibile de 
perfecționare și 
reconversie 
profesională pentru 
toți luând în 
considerare 
competențele 
digitale 

Creșterea participării la formare profesională 
continuă (sistem de educație) 

Sprijinirea tranzițiilor în educație și pe piața muncii, 
în contextul participării la formare pe tot parcursul 
vieții. 

Consolidarea participării populației în procesul de 
învățare pe tot parcursul vieții și de reconversie 
profesională pentru facilitarea  tranzițiilor și a 
mobilității de  pe piața muncii 

Incluziune 
socială 

Promovarea 
integrării socio-
economice a 
resortisanților țărilor 
terțe și a 
comunităților 
marginalizate, cum 
ar fi romii 

Promovarea integrării socio-economice a 700 
comunităților marginalizate, inclusiv Roma, prin 
implementarea unor măsuri integrate 

Îmbunătățirea condițiilor de locuit, inclusiv prin 
acordarea de  locuințe sociale, înființarea de 
adăposturi de noapte și centre de urgență pentru 
categorii de persoane marginalizate: romi, 
persoane fără adăpost, familii monoparentale 
sărace, victime ale traficului de persoane sau ale 
violenței domestice 

Integrarea socio-economică a migranților 

Îmbunătățirea 
accesului egal și în 
timp util la servicii 
de calitate, durabile 
și accesibile; 
modernizarea 
sistemelor de 
protecție socială, 

Măsuri pentru asigurarea asistenței juridice pentru 
persoanele bolnave mintal cu sau fără tutore legal 

Creșterea intervențiilor integrate pentru incluziunea 
socială a persoanelor fără adăpost 

Pregătirea specialiștilor din domeniul asistenței 
sociale 

Dezvoltarea serviciilor integrate destinate copiilor și 
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inclusiv promovarea 
accesului la protecția 
socială; 
îmbunătățirea 
accesibilității, a 
eficacității și a 
rezilienței sistemelor 
de asistență 
medicală și a 
serviciilor de îngrijire 
de lungă durată 

adolescenților cu  tulburări din spectrul autist 

Promovarea 
integrării sociale a 
persoanelor aflate în 
risc de sărăcie sau 
excluziune socială, 
inclusiv a 
persoanelor cele mai 
defavorizate și a 
copiilor 

Îmbunătățirea accesului tuturor copiilor la servicii 
de calitate 

Integrarea socială a unor grupuri specifice aflate în 
risc de excluziune 

Încurajarea incluziunii active a persoanelor în vârstă 
prin măsuri privind asigurarea îmbătrânirii active 

Sprijinirea dezinstituționalizării 

Reducerea deprivării 
materiale prin 
furnizarea de 
alimente și/sau 
asistență materială 
de bază persoanelor 
cele mai 
defavorizate, inclusiv 
prin măsuri de 
acompaniere. 

Abordarea deprivării materiale 

Sănătate 

Îmbunătățirea 
accesului egal și în 
timp util la servicii 
de calitate, durabile 
și accesibile; 
modernizarea 
sistemelor de 
protecție socială, 
inclusiv promovarea 
accesului la protecția 
socială; 
îmbunătățirea 
accesibilității, a 
eficacității și a 
rezilienței sistemelor 
de asistență 

Continuarea investițiilor în spitalele regionale/ 
județene și spitale prioritare naționale (lista scurtă 
MS în baza unor criterii de prioritizare– 
Reabilitarea/ Construcția spitalelor județene și 
spitale prioritare naționale si dotarea cu 
echipamente de specialitate,  pregătire și 
perfecționare resursă umană 

Creșterea accesului la servicii medicale de calitate 
prin sprijinirea unor măsuri care vizează prevenirea 
și controlul bolilor netransmisibile 

Sprijinirea programelor dedicate de sănătate, de 
exemplu, programe pentru mamă și copil, 
programe în domeniul transplantului de organe, 
țesuturi și celule, sănătate mintală, boli rare, 
prevenirea problemelor dentare 

Creșterea accesului la servicii medicale primare la 
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medicală și a 
serviciilor de îngrijire 
de lungă durată 

nivelul comunității/ Asistență medicală de bază în 
comunitățile sărace/marginalizate/dezavantajate 

Dezvoltarea și îmbunătățirea sistemului de 
pregătire pentru personalul cu atribuții în domeniul 
asistenței medicale de urgență . Acordarea de prim 
ajutor calificat și asistență medicală de urgență 

Dezvoltarea serviciilor de îngrijire la domiciliu, 
îngrijire pe termen lung și servicii și infrastructuri 
comunitare, în special pentru persoanele în vârstă și 
pentru persoanele cu handicap; sprijinirea 
măsurilor naționale eficiente de îmbătrânire activă 

Creșterea accesului la servicii medicale de calitate 
prin sprijinirea unor măsuri care vizează 
îmbunătățirea capacităților de diagnostic și 
supraveghere a bolilor transmisibile, raportarea 
acestora și îmbunătățirea măsurilor de prevenire și 
control 

OP 5 – O Europă mai aproape de cetățenii săi 

Turism, 
patrimoniu, 
cultură, 
securitate 
urbană 

Promovarea 
dezvoltării integrate 
în domeniul social, 
economic și al 
mediului, a 
patrimoniului 
cultural și a 
securității în zonele 
urbane 

Investiții în turism – stațiuni turistice urbane de 
interes național 

Investiții în infrastructura din domeniul cultural 

Investiții în patrimoniul cultural 

Investiții pentru regenerarea urbană și securitatea 
spațiilor publice  

Dezvoltare 
teritorială 
integrată 

Promovarea 
dezvoltării integrate 
în domeniul social, 
economic și al 
mediului la nivel 
local, a patrimoniului 
cultural și a 
securității, inclusiv în 
zonele rurale și de 
coastă și inclusiv prin 
dezvoltarea locală 
plasată sub 
responsabilitatea 
comunității 

Sprijin pentru structurile de guvernanță ITI (Delta 
Dunării și Valea Jiului)  - sprijin pentru pregătirea și 
conceperea strategiilor teritoriale 

Sprijin pentru structurile de guvernanță CLLD (ZUM-
uri) – pregătire, gestiune și animare 

Sprijin pentru SIDU – pregătire, gestiune și animare 
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II.1.3. DOCUMENTE STRATEGICE RELEVANTE DE LA NIVEL REGIONAL: 

Programul Operațional Regional pentru Regiunea Nord-Vest 2021-2027 (variantă de lucru 
Iulie 2020) 

Priorități regionale: 

• Prioritatea 1 – O regiune competitivă prin inovare, digitalizare și întreprinderi 
dinamice 

• Prioritatea 2 – O regiune cu orașe Smart 

• Prioritatea 3 – O regiune cu orașe prietenoase cu mediul 

• Prioritatea 4 – O regiune accesibilă 

• Prioritatea 5 – O regiune educată 

• Prioritatea 6 – O regiune atractivă 

Obiective specifice:  

• Dezvoltarea capacităților de cercetare și inovare și adoptarea tehnologiilor avansate 

• Impulsionarea creșterii și competitivității IMM-urilor  

• Fructificarea avantajelor digitalizării, in beneficiul cetățenilor, al companiilor si al 
guvernelor 

• Promovarea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera. 

• Îmbunătățirea protecției naturii și a biodiversității, a infrastructurii verzi în special în 
mediul urban și reducerea poluării 

• Promovarea mobilității urbane multimodale sustenabile 

• Dezvoltarea unei mobilități naționale, regionale și locale durabile, reziliente în fața  
schimbărilor climatice, inteligente și inter-modale, inclusiv îmbunătățirea accesului la 
TEN-T și a mobilității transfrontalier 

• Îmbunătățirea accesului la servicii de calitate și favorabile incluziunii în educație, 
formare și învățarea pe tot parcursul vieții prin dezvoltarea infrastructurii 

• Favorizarea dezvoltării integrate sociale, economice și de mediu la nivel local și a 
patrimoniului cultural, turismului și securității în zonele urbane 

• Favorizarea dezvoltării integrate sociale, economice și de mediu la nivel local și a 
patrimoniului cultural, turismului și securității în afara zonelor urbane 
 

Strategia de Specializare Inteligentă pentru Regiunea Nord-Vest (RIS 3) 

Viziunea: Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest va intra până în 2034 în topul celor mai 
inovative regiuni din Europa Centrală și de Est, valorificând activitatea de cercetare-
dezvoltare- inovare în scopul creșterii veniturilor, a numărului locurilor de muncă și a 
standardului de viață.  

Obiective strategice: 

• Alinierea la tendințele europene și globale prin adoptarea/crearea și diseminarea de 
noi tehnologii în scopul transformării activităților economice și schimbarea 
structurală a economiei regionale 
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• Sprijinirea dezvoltării prin inoare în domeniile economice cu tradiție din regiune 

• Reducerea ecartului de dezvoltare față de regiunile mai dezvoltate, prin adaptarea 
rapidă la a 4-a revoluție industrială (digitalizare socială și economică) 

• Utilizarea rațională și eficientă a resurselor conform principiilor economiei circulare 

• Gestionarea inovativă a provocărilor societale 

Domeniile prioritare cu impact asupra economiei regionale sunt: 

• Agroalimentar 

• Cosmetice și suplimente nutritive 

• Sănătate 

• Materiale noi 

• Tehnologii de producție avansate 

• TIC 
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II.1.4. DOCUMENTE STRATEGICE RELEVANTE DE LA NIVEL JUDEȚEAN: 

Strategia de dezvoltare a județului Cluj pentru perioada 2014-2020 

Viziune: Județul Cluj va fi în 2050 cea de-a doua regiune din România, după București-Ilfov, 
din perspectiva dezvoltării, și cel mai important pol economic, medical și educațional în 
teritoriul delimitat de principalele capitale central și est-europene: București și Budapesta. 
Cu o economie modernă și competitivă, bazată pe oportunitățile culturale și științifice, Clujul 
va oferi locuitorilor săi un standard de viață înalt, în armonie cu mediul înconjurător și 
încurajând spiritul civic.  

Direcții strategice: 

I. Centru economic modern și competitiv (IT&C, tehnologii de vârf, industrii creative, 
energii regenerabile, agricultură ecologică și produse tradiționale) 

II. Pol științific și educațional 

III. Pol medical 

IV. Centru turistic și cultural 

V. Centru al Transilvaniei, ușor accesibil și cu o infrastructură modernă 

VI. Cluj-Napoca: metropolă europeană 

VII. Județ verde 

VIII. Județul cu serviciile publice de cea mai bună calitate 

Planul de Amenajare a Teritoriului Județean (PATJ) Cluj (varianta de lucru septembrie 
2020) 

Viziunea pe termen lung: Județul Cluj va fi în anul 2050 regiunea din România cu cel mai 
ridicat nivel al calității vieții, precum și cea mai atractivă destinație pentru talente, 
antreprenori și investitori din teritoriul delimitat de principalele capitale central și sud-est-
europene: Budapesta, Belgrad, Sofia, București și Kiev. Cu o economie inteligentă, bazată pe 
un ecosistem care excelează prin învățare, colaborare și deschidere, spiritul său cosmopolit 
și grija pentru bunăstarea fiecărui clujean, județul va crește în armonie cu mediul 
înconjurător și încurajând spiritul civic.  
 
Obiective specifice:  
1. Asigurarea unei creșteri economice inteligente, bazate pe talente, inovare, creativitate, 
antreprenoriat, cooperare și deschiderea către piețele globale, în vederea atingerii unui 
PIB/locuitor în termeni comparabili ai puterii de cumpărare egal cu media U.E. –27 în anul 
2030 
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2. Reducerea poluării, a emisiilor de carbon și a impactului la nivel județean al schimbărilor 
climatice, astfel încât în anul 2030 să nu se înregistreze nicio depășire a pragurilor maxime 
admise ale poluanților 
3. Asigurarea conectării județului la coridoarele majore de transport și piețele globale, 
concomitent cu promovarea mobilității durabile în interiorul acestuia, în vederea asigurării 
accesului direct în maxim 3 ore la orice Stat Membru U.E. până în anul 2030 
4. Asigurarea accesului populației, inclusiv a celei provenite din comunități dezavantajate, la 
infrastructură, servicii și oportunități educaționale, medicale, sociale, cultural-sportive, 
recreaționale și de locuire la standarde similare cu cele din U.E.-27, astfel încât ponderea 
populației care trăiește în zone urbane și rurale marginalizate să scadă la maxim 1% din total 
5. Susținerea consolidării rolului de oraș-magnet al municipiului Cluj-Napoca și a zonei sale 
metropolitane, respectiv de conurbații cu rol de echilibru teritorial și de deservire 
microregională a celorlalte municipii și orașe din județ (inclusiv zonelor urbane funcționale 
ale acestora), în vederea atingerii unui grad de urbanizare de 80% în anul 2030 
6. Creșterea capacității administrației publice locale de a furniza servicii publice ușor 
accesibile, eficiente și de încredere, de a planifica și gestiona în mod participativ și 
transparent dezvoltarea comunităților locale, astfel încât aceasta să atragă finanțări 
europene de minim 3 miliarde de Euro în perioada 2021-2030 
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II.1.5. DOCUMENTE STRATEGICE RELEVANTE DE LA NIVEL MICROREGIONAL: 

 

Strategia de Dezvoltare a GAL ”Someș Transilvan” are ca obiectiv general ”Dezvoltarea 
economică și socio-culturală sustenabilă și durabilă, bazată pe întărirea coeziunii socio-
economice și a identității teritoriale” de dezvoltare rurală: 

I. Favorizarea competitivității agriculturii, cu următoarele priorități și domenii de 
intervenție: 

P.1. Încurajarea transferului de cunoștințe și a inovării în agricultură, silvicultură și 
în zonele rurale 

D.I.1C. Încurajarea învățării pe tot parcursul vieții și a formării profesionale în 
sectoarele agricol și forestier 

P.2. Creșterea viabilității exploatațiilor și a competitivității tuturor tipurilor de 
agricultură: 

D.I.2A. Îmbunătățirea performanței economice a tuturor exploatațiilor agricole și 
facilitarea restructurării și modernizării acestora; 
D.I.2B. Facilitarea intrării în sectorul agricol a unor fermieri calificați 
corespunzător și în special a reînnoirii generațiilor; 

P.3. Promovarea organizării lanțului alimentar, inclusiv procesarea și 
comercializarea produselor agricole, a bunăstării animalelor și a gestionării 
riscurilor în agricultură: 

D.I. 3A. Îmbunătățirea competitivității producătorilor primari printr-o mai bună 
integrare a acestora în lanțul alimentar; 

II. Obținerea unei dezvoltări teritoriale echilibrate a economiilor și comunităților rurale, 
inclusiv crearea și menținerea de locuri de muncă, cu prioritățile: 

P.6. Promovarea incluziunii, a reducerii sărăciei și a dezvoltării economice în zonele 
rurale: 

D.I. 6A. Facilitarea diversificării, a înființării și a dezvoltării de întreprinderi mici și 
a creării de locuri de muncă; 
D.I. 6B. Încurajarea dezvoltării locale în zonele rurale; 
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13.1. DOCUMENTE STRATEGICE RELEVANTE DE LA NIVEL LOCAL: 

Planul Urbanistic General al Comunei Bobâlna prevede următoarele propuneri de 
dezvoltare: 

• Extindere rețele de apă și de canalizare 

• Reglementarea protecției și a activităților din ariile naturale protejate 

• Lucrări de intervenţie la monumentele istorice (consolidare, restaurare, 
modernizare, punere în valoare / introducere în circuit public) 

• Promovarea conceptului de energie regenerabilă pe baza unor studii de specialitate 

• Amenajarea de parcuri, locuri de joacă, terenuri de sport 

• Amenajarea de spații verzi de protecție a versanților, malurilor și traseelor pietonale, 
precum și de perdele de protecție de-a lungul drumurilor 

• Parcelare terenuri și construcție de locuințe sociale 

• Decolmatarea albiilor, salubrizarea malurilor și interzicerea / sancționarea depozitării 
ilegale de deșeuri în zonele cursurilor de apă 

• Împădurirea terenurilor în pantă și a celor degradate 

• Rezervarea de terenuri pentru activități agro-industriale și de depozitare 

• Amenajarea de taluzuri, ziduri de sprijin, podețe, mobilier urban, trotuare, accese 
auto 

• Regularizarea și adâncirea cursurilor de apă, redimnesionarea unor poduri și podețe 

• Realizarea canalizării pluviale, drenuri, lucrări pedoameliorative 

• Amenajarea de parcări publice 

• Extinderea și reorganizarea transportului în comun, inclusiv amenajarea stațiilor 

• Modernizarea spațiilor publice (pavare, iluminare, dotare cu mobilier urban etc.) 

• Modernizarea carosabilului, trotuarelor, marcajelor, semnalizărilor, după realizarea / 
modernizarea rețelelor subterane 

• Implementarea prevederilor Sistemului Integrat de Management al Deșeurilor 

• Mărirea posturilor de transformare, funcție de solicitări; 

• Înlocuire stâlpilor de lemn și extinderea reţelei electrice la gospodăriile 
neelectrificate din toate localităţile, reabilitarea iluminatului public stradal; 

• Promovarea și dezvoltarea activităților de agrement în cooperare cu cele de turism 
rural și industrie casnică artizanală; 

• Promovarea și dezvoltarea activităților din sectoarele secundar și terțiar; 

• Creșterea competitivității sectorului agro-alimentar; 

• Aplicarea de politici de atragere de capital, activități economice, sociale, culturale 
etc.;  

• Creșterea nivelului de educație și pregătire profesională a populației;  

• Dezvoltarea comunei în strânsă legătură cu UAT învecinate; 
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II.2. VIZIUNEA PE TERMEN LUNG (2030) ȘI OBIECTIVUL GENERAL PENTRU ORIZONTUL 
ANULUI 2027 

 
În anul 2030 Bobâlna va fi o comună stabilă din punct de vedere demografic, în care 
cetățenii vor beneficia de infrastructură și servicii publice care să le ofere un standard de 
viață comparabil cu cel din mediul urban, un mediu înconjurător curat și sigur, precum și 
oportunități suplimentare de a găsi un loc de muncă sau de a-și dezvolta propria afacere.  

Țintele specifice asumate de Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Bobâlna pentru anul 
2030 sunt: 

• Drumuri comunale asfaltate care să asigure accesul în toate satele componente 

• Rețea stradală modernizată în proporție de 80% 

• Sistem centralizat de alimentare cu apă potabilă și canalizare în toate satele 
componente 

• Sistem de alimentare cu gaze naturale în toate satele component 

• Sistem de iluminat public eficient energetic în toate satele componente 

• Școală care să ofere condiții similare cu cele din mediul urban și transport școlar 
gratuit 

• Centru social pentru persoanele care necesită asistență 

• Cămine culturale moderne 

• Sediu nou pentru Primărie 

• Site WEB actualizat și plată online a taxelor și impozitelor locale 

• Minim 3 mil. Euro atrase prin fonduri europene pentru investiții publice 

Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare Locală a Comunei Bobâlna pentru perioada 
2021-2027: stoparea fenomenului de depopulare a satelor componente ale comunei, prin 
îmbunătățirea accesibilității, a infrastructurii și serviciilor publice, precum și a 
oportunităților de ocupare.   
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II.3. OBIECTIVE SPECIFICE, PRIORITĂȚI DE INTERVENȚIE ȘI ACȚIUNI PROPUSE 

Obiectivul specific nr. 1: Îmbunătățirea accesibilității și a mobilității în interiorul comunei, 
în sprijinul atragerii de investiții, ocupării forței de muncă și a deservirii cu servicii a 
locuitorilor  

Priorități de 
intervenție 

Acțiuni propuse  Nevoia (punctul slab 
/ amenințarea din 
analiza SWOT) la care 
răspund acțiunile 

Corelarea cu 
obiectivele 
de politică 
ale UE 
pentru 
perioada 
2021-2027 

Corelarea cu 
sursele de 
finanțare 
existente la 
nivel 
național1 

1.1. 
Modernizarea 
infrastructurii 
de transport 
de interes 
local  

1.1.1. 
Modernizarea 
drumurilor 
comunale   
1.1.2.  
Modernizarea 
străzilor  
1.1.3. 
Construcția de 
poduri și 
reabilitarea celor 
existente  
1.1.4. 
Amenajarea de 
podețe, rigole și 
accese la 
proprietăți  
1.1.5. 
Amenajarea de 
trotuare, alei și 
accese pietonale 
1.1.6. 
Modernizarea 
stațiilor de 
transport în 
comun 
1.1.7. 
Modernizarea 
drumurilor de 
exploatare 
agricolă 

Gradul foarte redus 
de modernizare a 
drumurilor de interes 
local și a străzilor din 
comună 
Infrastructura 
deficitară pentru 
deplasarea pietonilor 
și bicicliștilor 
Starea precară a 
drumurilor de hotar 
(exploatare agricolă și 
forestieră) 

O.P.2. ”O 
Europă mai 
ecologică, 
fără emisii 
de carbon” 
O.P.3. ”O 
Europă mai 
conectată” 

PNDR 2014-
2020  
PNS 2021-
2027 
Bugetul de 
stat (PNDL, 
CNI etc.) 
Bugetul local 
 

 
1 Configurația și denumirea programelor finanțate din fonduri europene în perioada de programare 2021-2027 

mai poate suferi modificări ca urmare a negocierilor cu Comisia Europeană. În mod similar, noi programe cu 

finanțare de la bugetul de stat pot apărea, funcție de decizia Guvernului.  
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Obiectivul specific nr. 2: Îmbunătățirea accesului populației la servicii de utilități publice de 
bază, în sprijinul creșterii calității locuirii 

Priorități de 
intervenție 

Acțiuni propuse  Nevoia (punctul slab 
din analiza SWOT) la 

care răspund 
acțiunile 

Corelarea 
cu 

obiectivel
e de 

politică 
ale UE 
pentru 

perioada 
2021-2027 

Corelarea cu 
sursele de 
finanțare 

existente la 
nivel național2 

2.1. 
Dezvoltarea 

infrastructurii 
de apă și apă 

uzată  

2.1.1. Extinderea 
și reabilitarea 

infrastructurii de 
alimentare cu 
apă potabilă  

2.1.2. Înființarea 
rețelei de 

canalizare și 
epurare a apelor 

uzate 

Ponderea redusă a 
gospodăriilor 

racordate la sistemul 
de alimentare cu apă 
Lipsa sistemului de 

canalizare 

O.P.2. ”O 
Europă 

mai 
ecologică, 
fără emisii 
de carbon 

PODD 2021-
2027 

Bugetul de stat 
(PNDL, CNI, 
AFM etc.) 

Bugetul local 
 

2.2. 
Dezvoltarea 

infrastructurii 
de deservire 
cu energie 
electrică și 

termică 

2.2.1. Extinderea 
și modernizarea 

sistemului de 
iluminat public 

2.2.2. Înființarea 
rețelei de 

distribuție a 
gazelor naturale 

Lipsa unei rețele de 
distribuție a gazelor 

naturale 
Eficiența energetică 
redusă a clădirilor și 
iluminatului public 

O.P.3. ”O 
Europă 

mai 
conectată” 
O.P.2. ”O 
Europă 

mai 
ecologică, 
fără emisii 
de carbon 

Bugetul de stat 
(AFM) 

Fonduri proprii 
ale operatorului 
de distribuție a 

energiei 
electrice 

Bugetul local 

2.3. 
Dezvoltarea 

infrastructurii 
de 

telecomunicaț
ii  

2.3.1. 
Dezvoltarea 

infrastructurii de 
telefonie și 
internet în 

bandă largă 
2.3.2. 

Dezvoltarea 
infrastructurii de 

supraveghere 
video a spațiilor 

publice 

Lipsa unui sistem de 
supraveghere video 

O.P.3. ”O 
Europă 

mai 
conectată” 

Fondurile 
proprii ale 

operatorilor 
Bugetul local 

 

 
2 Configurația și denumirea programelor finanțate din fonduri europene în perioada de programare 2021-2027 

mai poate suferi modificări ca urmare a negocierilor cu Comisia Europeană. În mod similar, noi programe cu 

finanțare de la bugetul de stat pot apărea, funcție de decizia Guvernului.  
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Obiectivul specific nr. 3: Îmbunătățirea accesului populației la servicii de interes social 
(educație, sănătate, asistență socială, cultură, sport, agrement) în vederea creșterii 
calității vieții și a stabilizării populației 

Priorități de 
intervenție 

Acțiuni propuse  Nevoia (punctul slab 
din analiza SWOT) la 

care răspund 
acțiunile 

Corelarea 
cu 

obiectivel
e de 

politică 
ale UE 
pentru 

perioada 
2021-2027 

Corelarea cu 
sursele de 
finanțare 

existente la 
nivel național3 

3.1. 
Îmbunătățirea 

serviciilor 
educaționale 
și de formare 

continuă 

3.1.1. Investiții în 
modernizarea și 

dotarea 
infrastructurii 
educaționale 

3.1.2. 
Îmbunătățirea 
serviciilor de 

transport școlar 
3.1.3. 

Implementarea 
de măsuri 

pentru 
prevenirea și 
combaterea 

absenteismului 
și a abandonului 

școlar 
3.1.4. 

Încurajarea 
formării 
continue 

(calificării / 
specializării) 

forței de muncă 
locale 

Predarea simultană la 
toate nivelurile 
educaționale 

Uzura microbuzului 
școlar existent 
Nivel scăzut de 

instruire și calificare 
al forței de muncă 

locale 

O.P.4. ”O 
Europă 

mai 
socială” 

POEO 2021-
2027 

Bugetul de stat 
(MEN) 

Bugetul local 
 

3.2. 
Îmbunătățirea 

asistenței 

3.2.1. Investiții 
pentru 

modernizarea și 

Asistența medicală 
deficitară 

Lipsa capelelor 

O.P.4. ”O 
Europă 

mai 

POS 2021-2027 
POIDS 2021-

2027 

 
3 Configurația și denumirea programelor finanțate din fonduri europene în perioada de programare 2021-2027 

mai poate suferi modificări ca urmare a negocierilor cu Comisia Europeană. În mod similar, noi programe cu 

finanțare de la bugetul de stat pot apărea, funcție de decizia Guvernului.  
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medicale dotarea 
dispensarelor și 

a punctelor 
sanitare 

3.2.2. Asigurarea 
asistenței 
medicale 

comunitare  
3.2.3. Asigurarea 

asistenței 
medicale școlare 

3.2.4. 
Implementarea 

măsurilor de 
sănătate publică 
și de prevenție a 

îmbolnăvirilor 
3.2.5. 

Construcția de 
capele mortuare 

mortuare socială” Bugetul de stat 
(MS etc.) 

Bugetul local 
 

3.3. 
Îmbunătățirea 
serviciilor de 

asistență 
socială pentru 

persoanele 
expuse 

sărăciei și 
marginalizării  

3.3.1. Furnizarea 
de servicii 

sociale primare 
(anchete sociale, 

plăți beneficii 
sociale, ajutoare 

sociale) 
3.3.2. 

Dezvoltarea de 
centre / servicii 

sociale noi, 
inclusiv în 

parteneriat cu 
ONG-uri, pentru 

grupurile 
vulnerabile 

3.3.3. Acordarea 
de loturi gratuite 
de teren pentru 

tinerii din 
comună în 

vederea 
construcției de 

locuințe 

Existența 
fenomenului de 

marginalizare socială 
Lipsa unor 

centre/servicii sociale 
pentru persoanele 

vulnerabile   
Numărul ridicat al 

persoanelor asistate 
social 

O.P.4. ”O 
Europă 

mai 
socială” 

PNS 2021-2027 
POIDS 2021-

2027 
Bugetul de stat 
Bugetul local 

Fonduri private 

3.4. 
Diversificarea 

3.4.1. 
Extinderea, 

Lipsa unui cămin 
cultural în satul 

O.P.5. ”O 
Europă 

PNS 2021-2027 
Bugetul de stat 
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oportunitățilo
r de petrecere 

a timpului 
liber și de 

practicare a 
sportului  

modernizarea și 
dotarea rețelei 

de cămine 
culturale 

3.4.2. Extinderea 
și modernizarea 

rețelei de 
facilități sportive 

3.4.3. 
Amenajarea de 
locuri de joacă, 

relaxare și 
socializare 

3.4.4. 
Organizarea de 

manifestări 
culturale și 

sportive   
3.4.5. Sprijinirea 

logistică și 
financiară a 
proiectelor 

cultural-sportive 
ale asociaților / 

cluburilor   
3.4.6. Sprijinirea 

cultelor 
religioase 

Bobâlna și a unor 
evenimente culturale  

Oportunitățile 
limitate de relaxare și 

socializare pentru 
cetățeni 

Infrastructura 
sportivă deficitară 

mai 
apropiată 

de 
cetățeni” 

(CNI etc.) 
Bugetul local 

Fondurile 
private 

Donații / 
sponsorizări 
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Obiectivul specific nr. 4: Sprijinirea dezvoltării sectorului privat, în vederea creării de noi 
locuri de muncă și a creșterii veniturilor forței de muncă locale 

Priorități de 
intervenție 

Acțiuni propuse  Nevoia (punctul slab 
din analiza SWOT) la 
care răspund 
acțiunile 

Corelarea 
cu 
obiectivele 
de politică 
ale UE 
pentru 
perioada 
2021-2027 

Corelarea cu 
sursele de 
finanțare 
existente la 
nivel național4 

4.1. 
Stimularea 
creșterii 
veniturilor 
fermierilor din 
comună  

4.1.1. 
Amenajarea, 
întreținerea și 
închirierea 
pășunilor 
comunale 
4.1.2. 
Modernizarea 
târgului de 
animale 
4.1.3. Sprijinirea 
fermierilor locali 
în obținerea 
subvențiilor și a 
plăților directe 
4.1.4. Sprijinirea 
înființării și 
funcționării de 
asociații, 
cooperative și 
grupuri de 
producători 
agricoli 
4.1.5. Sprijinirea 
investițiilor 
private pentru 
înființarea și 
modernizarea de 
ferme (cu 
precădere de 
către tinerii 
fermieri), unități 
de colectare, 

Îmbătrânirea forței de 
muncă din agricultură 
Ponderea redusă a 
fermierilor care au 
urmat cursuri de 
specialitate 
Gradul ridicat de 
ocupare în agricultura 
informală, de 
subzistență 

O.P.1. ”O 
Europă mai 
inteligentă” 

PNS 2021-2027 
Bugetul local 
Fonduri private 
 

 
4 Configurația și denumirea programelor finanțate din fonduri europene în perioada de programare 2021-2027 

mai poate suferi modificări ca urmare a negocierilor cu Comisia Europeană. În mod similar, noi programe cu 

finanțare de la bugetul de stat pot apărea, funcție de decizia Guvernului.  
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depozitare și 
procesare a 
materiilor prime 
agricole 
4.1.6. 
Informarea 
periodică și 
eficientă, în 
parteneriat cu 
alte organizații 
de profil, a 
fermierilor locali 
cu privire la 
oportunitățile de 
finanțare 
nerambursabilă 
existente 

4.2. 
Promovarea 
diversificării 
economiei 
locale prin 
atragerea de 
noi investiții 
privat, inclusiv 
în domeniul 
turismului 

4.2.1. 
Identificarea, 
reglementarea 
urbanistică și 
vânzarea / 
concesionarea / 
închirierea de 
terenuri și active 
construite 
publice către 
investitori privați 
4.2.2. Acordarea 
de facilități 
fiscale la plata 
taxelor și 
impozitelor 
locale pentru 
firmele care 
creează locuri de 
muncă la nivel 
local  
4.2.3. 
Reabilitarea 
monumentelor 
istorice și 
introducerea 
acestora în 
circuitul turistic 
4.2.4. 
Promovarea 

Slaba dezvoltare a 
sectorului privat 
Migrația externă a 
forței de muncă 

O.P.1. ”O 
Europă mai 
inteligentă” 

PNS 2021-2027 
POR 2021-2027 
POIDS 2021-
2027 
Bugetul de stat 
(AIPPIMM etc.) 
Bugetul local 
Fonduri private 
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comunei ca 
destinație de 
investiții și 
turism, prin 
intermediul site-
ului WEB al 
Primăriei, dar și 
a colaborării cu 
alte instituții / 
organizații 
4.2.5. 
Îmbunătățirea 
infrastructurii de 
orientare, 
informare și 
promovare 
turistică  
4.2.6. 
Încurajarea și 
sprijinirea 
inițiativelor 
ONG-urilor de 
înființare a unor 
unități de 
economie 
socială și de 
promovare a 
antreprenoriatul
ui social în 
rândul grupurilor 
vulnerabile pe 
piața muncii 
4.2.7. 
Informarea 
periodică și 
eficientă, în 
parteneriat cu 
alte organizații 
de profil, a 
patronilor / 
potențialilor 
întreprinzători 
locali cu privire 
la oportunitățile 
de finanțare 
nerambursabilă 
existente 
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Obiectivul specific nr. 5:  Reducerea risipei de energie, a riscului de poluare și de 
producere a unor calamități naturale, în vederea conservării patrimoniului natural și a 
siguranței locuitorilor 

Priorități de 
intervenție 

Acțiuni propuse  Nevoia (punctul slab 
din analiza SWOT) la 

care răspund 
acțiunile 

Corelarea 
cu 

obiectivel
e de 

politică 
ale UE 
pentru 

perioada 
2021-2027 

Corelarea cu 
sursele de 
finanțare 

existente la 
nivel național5 

5.1. 
Conservarea 

patrimoniului 
natural și 
reducerea 

poluării 

5.1.1. 
Reabilitarea 

termică a 
clădirilor publice 
și instalarea de 
panouri solare  

5.1.2. Dotarea și 
gestionarea 

corespunzătoare 
a serviciului 

public de 
salubritate, 
deszăpezire, 
dezinsecție a 

comunei 
5.1.3. Asigurarea 
infrastructurii și 
a serviciilor de 

colectare 
selectivă a 
deșeurilor 

menajere în 
cadrul SMID Cluj 

5.1.4. 
Gestionarea 

corespunzătoare 
a deșeurilor 

biodegradabile și 
de grajd de la 

nivelul 
gospodăriilor și a 

Eficiența energetică 
redusă a clădirilor și 
iluminatului public 

Existența unor 
potențiale surse de 

poluare la nivel local 

O.P.2. ”O 
Europă 

mai 
ecologică, 
cu emisii 

reduse de 
carbon” 

POIM 2014-
2020 

PODD 2021-
2027 

PNS 2021-2027 
Bugetul de stat 

(AFM etc.) 
Bugetul local 

 

 
5 Configurația și denumirea programelor finanțate din fonduri europene în perioada de programare 2021-2027 

mai poate suferi modificări ca urmare a negocierilor cu Comisia Europeană. În mod similar, noi programe cu 

finanțare de la bugetul de stat pot apărea, funcție de decizia Guvernului.  
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fermelor 
5.1.5. 

Gestionarea 
durabilă a 

pădurilor din 
proprietatea 
comuni, în 

conformitate cu 
amenajamentele 

silvice 
5.1.6. 

Amenajarea de 
spații verzi, 

perdele 
forestiere și 
împădurirea 
terenurilor 
degradate 

5.2. 
Prevenirea 
producerii 

unor 
calamități și 

îmbunătățirea 
capacității de 
gestionare a 
situațiilor de 

urgență 

5.2.1. 
Amenajarea 

împotriva 
inundațiilor și 
decolmatarea 

periodică a 
cursurilor de apă 
de pe teritoriul 

comunei 
5.2.2. 

Întreținerea 
periodică a 
șanțurilor, 
rigolelor și 

podețelor în 
vederea 

prevenirii 
riscului de 

producere a 
inundațiilor 

5.2.3. 
Stabilizarea 

versanților și a 
terenurilor 

expuse riscului 
de alunecări 

5.2.4. Extinderea 
și întreținerea 

rețelei de 

Riscul de afectare a 
comunei ca urmare a 

inundațiilor 

O.P.2. ”O 
Europă 

mai 
ecologică, 
cu emisii 

reduse de 
carbon” 

PNS 2021-2027 
(GAL) 

PODD 2021-
2027 

Bugetul de stat 
(ANIF, Apele 

Române) 
Bugetul local 
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hidranți 
5.2.5. 

Îmbunătățirea 
dotării SVSU cu 
echipamente 

specifice, 
instruirea 

voluntarilor și a 
populației 
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Obiectivul specific nr. 6:  Îmbunătățirea capacității administrative la nivel local, în vederea 
îmbunătățirii serviciilor publice oferite populației și mediului de afaceri, respectiv a 
implementării strategiei de dezvoltare 

Priorități de 
intervenție 

Acțiuni propuse  Nevoile locale la care 
răspund acțiunile 

Corelarea 
cu 

obiectivel
e de 

politică 
ale UE 
pentru 

perioada 
2021-2027 

Corelarea cu 
sursele de 
finanțare 

existente la 
nivel național6 

6.1. 
Asigurarea 
gestionării 
eficientă a 

dezvoltării și 
teritoriului 

comunei 

6.1.1. 
Înregistrarea 

proprietăților în 
sistemul de 
cadastru și 
publicitate 
imobiliară 

6.1.2. Elaborarea 
și aprobarea 
PUG, RLU și a 

PUZ-urilor 
pentru diferite 

proiecte majore 
de investiții  

6.1.3. 
Monitorizarea 
implementării 
Strategiei de 
Dezvoltare 

Locală pentru 
perioada 2020-

2027 
6.1.4. Elaborarea 
și adoptarea de 
documentații 

tehnico-
economice (SF, 
DALI, studiu de 

oportunitate 
etc.) pentru 

proiectele de 

Cadastrare gratuită în 
curs de realizare cu 

fonduri ANCPI 
PUG în curs de 

actualizare 
 

O.P.5. ”O 
Europă 

mai 
aproape 

de 
cetățeni” 

POR 2014-2020 
Bugetul de stat 

(ANCPI etc.) 
Bugetul local 

 

 
6 Configurația și denumirea programelor finanțate din fonduri europene în perioada de programare 2021-2027 

mai poate suferi modificări ca urmare a negocierilor cu Comisia Europeană. În mod similar, noi programe cu 

finanțare de la bugetul de stat pot apărea, funcție de decizia Guvernului.  
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investiții publice  
6.1.5. Elaborarea 
/ actualizarea și 
monitorizarea 

diferitelor 
strategii / 
planuri de 

acțiune 
sectoriale 
impuse de 
legislația în 

vigoare 
6.1.6. Elaborarea 
și aprobarea de 

reglementări 
locale pentru 
furnizarea de 

servicii publice, 
gestionarea unor 
active de interes 

public etc.  

6.2. 
Asigurarea 
resurselor 

umane, 
financiare, 
logistice și 

informațional
e pentru 

dezvoltarea 
comunei și 

furnizarea de 
servicii 

publice de 
calitate 

6.2.1. 
Informatizarea 

activității 
Primăriei, 

mentenanța site-
ului WEB și 

furnizarea de 
servicii publice 

electronice  
6.2.2. 

Construcția unui 
sediu 

administrativ 
nou și dotarea 

corespunzătoare 
a acestuia și a 

serviciilor 
publice  
6.2.3. 

Gestionarea 
eficientă a 
resurselor 
umane din 

administrația 
locală și 

formarea 

Lipsa unui sediu 
administrativ 

corespunzător 
Numărul redus al 

angajaților din 
administrația locală și 

lipsa unor 
competențe-cheie 
pentru dezvoltare 
Veniturile proprii 

reduse ale 
administrației publice 

locale  

O.P.5. ”O 
Europă 

mai 
aproape 

de 
cetățeni” 

PNS 2021-2027 
(GAL) 

Alte Programe 
Operaționale 

aferente 
perioadei de 
programare 
2021-2027 

Bugetul de stat 
(PNDL, CNI, 

AFM, MEN, MS, 
ANCPI etc.) 

Împrumuturi 
bancare 

Fonduri private, 
inclusiv PPP 

Bugetul local 
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continuă a 
acestora 

6.2.4. Încheierea 
de acorduri de 

înfrățire cu 
localități din alte 

țări și 
valorificarea 
acestora în 
interesul 

comunității 
6.2.5. Aderarea 

și sprijinirea 
activității 

structurilor 
asociative ale 
UAT-urilor, de 
tip GAL și ADI  

6.2.6. Încheierea 
de parteneriat 

public-private cu 
ONG-uri și 

companii pentru 
a furniza servicii 
de interes public 

sau a realiza 
investiții care 
aduc beneficii 

comunității 
6.2.6. 

Achiziționarea 
de servicii 

specializate de 
consultanță 

pentru atragerea 
de fonduri 
europene, 

guvernamentale 
și 

managementul 
eficient al 
acestora 

6.2.7. Creșterea 
bazei de 

impozitare și 
gestionarea 
eficientă a 
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cheltuielilor de 
funcționare ale 
administrației 
publice locale 

6.2.8. Implicarea 
cetățenilor în 

procesul 
decizional și 

transparentizare
a activității 

Primăriei (de ex. 
prin consultări 
publice reale în 

satele 
componente, 

sondaje online 
etc.) 
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CAPITOLUL III. PLANUL DE ACȚIUNE ȘI MANAGEMENTUL IMPLEMENTĂRII STRATEGIEI DE 
DEZVOLTARE LOCALĂ A COMUNEI BOBÂLNA 

 

III.1. PORTOFOLIUL (FIȘELE) DE PROIECTE PRIORITARE ALE COMUNEI BOBÂLNA PENTRU 
PERIOADA 2021-2027: 

Atingerea obiectivelor asumate prin Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Bobâlna 
pentru perioada 2021-2027 implică implementarea următoarelor proiecte prioritare de 
investiții:  

Proiectul Prioritar nr. 1 

Titlul proiectului Modernizarea DC 160 (DJ 109B – Antăș – 
Blidărești) 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 1: Îmbunătățirea 
accesibilității și a mobilității în interiorul comunei, 
în sprijinul atragerii de investiții, ocupării forței de 
muncă și a deservirii cu servicii a locuitorilor 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

1.1. Modernizarea infrastructurii de transport de 
interes local 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede modernizarea a circa 3 km de 
drum comunal, inclusiv șanțuri/rigole de scurgere 
a apelor pluviale, accese la locuințe, semnalizare 
etc.  

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 500.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare PNS 2021-2027 

Bugetul de stat (CNI, PNDL) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 2 

Titlul proiectului Modernizarea străzi în comuna Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 1: Îmbunătățirea 
accesibilității și a mobilității în interiorul comunei, 
în sprijinul atragerii de investiții, ocupării forței de 
muncă și a deservirii cu servicii a locuitorilor 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

1.1. Modernizarea infrastructurii de transport de 
interes local 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede modernizarea a circa 5 km de 
străzi, inclusiv șanțuri/rigole de scurgere a apelor 
pluviale, accese la locuințe, semnalizare etc. 
Lucrarea se va realiza după finalizarea investiției 
pentru extinderea rețelei de alimentare cu apă, 
respectiv introducerea gazelor naturale și a 
canalizării 

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 1.000.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare PNS 2021-2027 

Bugetul de stat (CNI, PNDL) 

Bugetul local 

 

  



 

 

Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Bobâlna pentru perioada 2020-2027 98 

 

Proiectul Prioritar nr. 3 

Titlul proiectului Amenajare trotuare și alei pietonale în comuna 
Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 1: Îmbunătățirea 
accesibilității și a mobilității în interiorul comunei, 
în sprijinul atragerii de investiții, ocupării forței de 
muncă și a deservirii cu servicii a locuitorilor 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

1.1. Modernizarea infrastructurii de transport de 
interes local 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede executarea a circa 10 km de 
trotuare / alei pietonale pe rețeaua stradală din 
comuna Bobâlna 

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 750.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare PNS 2021-2027 (inclusiv GAL) 

Bugetul de stat (PNDL, CNI etc.) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 4 

Titlul proiectului Modernizare drumuri de exploatare agricolă și 
forestieră în comuna Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 1: Îmbunătățirea 
accesibilității și a mobilității în interiorul comunei, 
în sprijinul atragerii de investiții, ocupării forței de 
muncă și a deservirii cu servicii a locuitorilor 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

1.1. Modernizarea infrastructurii de transport de 
interes local 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede modernizarea a circa 10 km de 
drumuri de exploatare agricolă din comuna 
Bobâlna, care asigură accesul la proprietățile 
agricole ale cetățenilor 

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 1.000.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare PNS 2021-2027 (inclusiv GAL) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 5 

Titlul proiectului Extinderea rețelei de alimentare cu apă în satul 
Pruni 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 2: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de utilități publice de bază, în 
sprijinul creșterii calității locuirii 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

2.1. Dezvoltarea infrastructurii de apă și apă uzată  

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna / Compania de Apă Someș 
S.A.  

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede extinderea rețelei de alimentare 
cu apă în satul Pruni, precum și realizarea de noi 
branșamente 

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 500.000  

Sursele potențiale de finanțare Bugetul de stat (PNDL) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 6 

Titlul proiectului Înființare rețea de canalizare în comuna Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 2: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de utilități publice de bază, în 
sprijinul creșterii calității locuirii 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

2.1. Dezvoltarea infrastructurii de apă și apă uzată  

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna / Compania de Apă Someș 
S.A.  

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede înființarea rețelei de canalizare 
în satele Bobâlna, Răzbuneni, Maia, Cremenea, 
Suarăș, Băbdiu, Oșorhel și Vâlcelele, inclusiv 
racorduri, stații de pompare ape uzate, stații de 
epurare etc.  

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

SF 

Bugetul estimativ 2.000.000  

Sursele potențiale de finanțare PODD 2021-2027 

Bugetul de stat (PNDL) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 7 

Titlul proiectului Înființare rețea de distribuție gaze naturale în 
comuna Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 2: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de utilități publice de bază, în 
sprijinul creșterii calității locuirii 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

2.2. Dezvoltarea infrastructurii de deservire cu 
energie electrică și termică 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna / ADI împreună cu UAT 
învecinate  

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede înființarea rețelei de distribuție 
a gazelor naturale în satele Bobâlna, Răzbuneni, 
Maia, Cremenea, Suarăș, Băbdiu, Oșorhel și 
Vâlcelele, inclusiv stații de măsură și reglare, 
branșamente etc.   

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

SF 

Bugetul estimativ 1.500.000  

Sursele potențiale de finanțare Bugetul de stat (PNDL) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 8 

Titlul proiectului Extinderea și modernizarea sistemului de 
iluminat public stradal din comuna Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 2: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de utilități publice de bază, în 
sprijinul creșterii calității locuirii 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

2.2. Dezvoltarea infrastructurii de deservire cu 
energie electrică și termică 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul cuprinde lucrări de extindere a rețelei de 
alimentare cu energie electrică și iluminat public 
(stâlpi, rețele aeriene, accesorii, corpuri de 
iluminat LED) în zonele construite sau de extindere 
nedeservite în prezent, precum și de înlocuire a 
corpurilor de iluminat existente pe bază de vapori 
de sodiu cu unele de tip de tip LED 

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 50.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare Bugetul de stat (AFM) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 9 

Titlul proiectului Modernizare și dotare Școala Gimnazială Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 3: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de interes social (educație, 
sănătate, asistență socială, cultură, sport, 
agrement) în vederea creșterii calității vieții și a 
stabilizării populației 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

3.1. Îmbunătățirea serviciilor educaționale și de 
formare continuă 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede reabilitarea exterioară și 
interioară a clădirii, amenajarea și dotarea 
laboratoarelor, a sălii de sport, a curții, dotarea cu 
mobilier și tehnică de calcul modernă (table 
digitale, videoproiectoare etc.) 

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 500.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare POR 2021-2027 

PNS 2021-2027 

Bugetul de stat (CNI, PNDL) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 10 

Titlul proiectului Achiziționare microbuz școlar în comuna Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 3: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de interes social (educație, 
sănătate, asistență socială, cultură, sport, 
agrement) în vederea creșterii calității vieții și a 
stabilizării populației 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

3.1. Îmbunătățirea serviciilor educaționale și de 
formare continuă 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna / ISJ Cluj 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede achiziționarea unui microbuz 
școlar nou pentru transportul elevilor din comună 
la școala din satul Bobâlna 

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 50.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare Bugetul de stat 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 11 

Titlul proiectului Modernizare și dotare dispensar comunal în 
comuna Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 3: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de interes social (educație, 
sănătate, asistență socială, cultură, sport, 
agrement) în vederea creșterii calității vieții și a 
stabilizării populației 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

3.2. Îmbunătățirea asistenței medicale 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede reabilitarea interioară și 
exterioară a clădirii, respectiv dotarea acesteia cu 
aparatură medicală modernă și cu mobilier 
specific, în vederea lărgirii gamei de servicii 
medicale oferite populației.  

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 100.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare Bugetul de stat (CNI, PNDL) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 12 

Titlul proiectului Construcție capelă mortuară în satul Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 3: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de interes social (educație, 
sănătate, asistență socială, cultură, sport, 
agrement) în vederea creșterii calității vieții și a 
stabilizării populației 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

3.2. Îmbunătățirea asistenței medicale 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede construcția unei capele 
mortuare în satul Bobâlna, în conformitate cu 
prevederile legislației în vigoare  

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 100.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 13 

Titlul proiectului Construcție capelă mortuară în satul Răzbuneni 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 3: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de interes social (educație, 
sănătate, asistență socială, cultură, sport, 
agrement) în vederea creșterii calității vieții și a 
stabilizării populației 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

3.2. Îmbunătățirea asistenței medicale 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede construcția unei capele 
mortuare în satul Răzbuneni, în conformitate cu 
prevederile legislației în vigoare  

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 100.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare Bugetul local 

 

  



 

 

Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Bobâlna pentru perioada 2020-2027 109 

 

Proiectul Prioritar nr. 14 

Titlul proiectului Înființare centru de asistență socio-medicală 
pentru vârstnici în comuna Maia 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 3: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de interes social (educație, 
sănătate, asistență socială, cultură, sport, 
agrement) în vederea creșterii calității vieții și a 
stabilizării populației 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

3.3. Îmbunătățirea serviciilor de asistență socială 
pentru persoanele expuse sărăciei și marginalizării 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna (inclusiv în parteneriat cu 
ONG-uri acreditate să furnizeze servicii sociale) 

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede extinderea / reabilitarea / 
modernizarea și dotarea clădirii fostei școli din 
Maia și transformarea acesteia în centru de zi, 
respectiv centru social de îngrijire la domiciliu, 
care să cuprindă spații administrative, grupuri 
sanitare, izolator, spații de depozitare (centrul de 
îngrijire la domiciliu), respectiv spațiu de petrecere 
a timpului liber, sală de terapii, grupuri sanitare, 
sală de gimnastică și recuperare, spațiu 
administrativ, cabinet de consiliere psihologică, 
cabinet medical, cabinet fizioterapie, vestiare, 
dușuri, bucătărie și sală de mese (centrul de zi) 

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 500.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare POIDS 2021-2027 

PNS 2021-2027 

Bugetul de stat 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 15 

Titlul proiectului Construcție Cămin Cultural în comuna Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 3: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de interes social (educație, 
sănătate, asistență socială, cultură, sport, 
agrement) în vederea creșterii calității vieții și a 
stabilizării populației 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

3.4. Diversificarea oportunităților de petrecere a 
timpului liber și de practicare a sportului 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna  

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede construcția unei clădiri noi cu 
destinația de așezământ cultural, care să aibă sală 
de eveniment, bucătărie, grupuri sanitare, spații 
de depozitare, conexe etc.  

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 300.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare Bugetul de stat (CNI) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 16 

Titlul proiectului Amenajare parcuri de joacă pentru copii în 
comuna Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 3: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de interes social (educație, 
sănătate, asistență socială, cultură, sport, 
agrement) în vederea creșterii calității vieții și a 
stabilizării populației 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

3.4. Diversificarea oportunităților de petrecere a 
timpului liber și de practicare a sportului 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna  

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede amenajarea și dotarea a 4 
parcuri de joacă pentru copii în satele componente 
ale comunei Bobâlna care să dispună de mobilier 
specific, împrejmuire, iluminat public, gazon, 
cișmea etc.  

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 150.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare PNS 2021-2027 

Bugetul de stat (CNI) 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 17 

Titlul proiectului Amenajare terenuri sintetice de sport în comuna 
Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 3: Îmbunătățirea accesului 
populației la servicii de interes social (educație, 
sănătate, asistență socială, cultură, sport, 
agrement) în vederea creșterii calității vieții și a 
stabilizării populației 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

3.4. Diversificarea oportunităților de petrecere a 
timpului liber și de practicare a sportului 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna  

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede amenajarea a 2 terenuri de 
sport în satele componente ale comunei Bobâlna 
care să dispună de gazon sintetic, vestiare cu 
grupuri sanitare și dușuri, împrejmuire, instalație 
de nocturnă etc.  

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 120.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare PNS 2021-2027 

Bugetul de stat 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 18 

Titlul proiectului Modernizare târg de animale în comuna Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 4: Sprijinirea dezvoltării 
sectorului privat, în vederea creării de noi locuri de 
muncă și a creșterii veniturilor forței de muncă 
locale 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

4.1. Stimularea creșterii veniturilor fermierilor din 
comună 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna  

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede execuția de lucrări de amenajare 
de alei, mese cu copertine, racordarea la rețeaua 
de alimentare cu apă, amenajarea unui spațiu 
administrativ cu grupuri sanitare, împrejmuire etc.  

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 300.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare PNS 2014-2020 

Bugetul de stat 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 19 

Titlul proiectului Restaurarea și introducerea în circuitul turistic a 
Monumentului Comemorativ al Răscoalei de la 

Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 4: Sprijinirea dezvoltării 
sectorului privat, în vederea creării de noi locuri de 
muncă și a creșterii veniturilor forței de muncă 
locale 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

4.2. Promovarea diversificării economiei locale 
prin atragerea de noi investiții privat, inclusiv în 
domeniul turismului 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna  

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede restaurarea monumentului 
istoric de importanță locală și modernizarea 
drumului de acces la acesta, amenajarea unei 
parcări, a unui punct de informare turistică, a unui 
grup sanitar etc.   

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 1.500.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare PNS 2014-2020 

Bugetul de stat 

Bugetul local 
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Proiectul Prioritar nr. 20 

Titlul proiectului Construcția noului sediu administrativ al comunei 
Bobâlna 

Obiectivul specific din Strategie în 
care se încadrează 

Obiectivul specific nr. 6:  Îmbunătățirea capacității 
administrative la nivel local, în vederea 
îmbunătățirii serviciilor publice oferite populației și 
mediului de afaceri, respectiv a implementării 
strategiei de dezvoltare 

Prioritatea de investiții din 
Strategie în care se încadrează 

6.2. Asigurarea resurselor umane, financiare, 
logistice și informaționale pentru dezvoltarea 
comunei și furnizarea de servicii publice de calitate 

Beneficiarul proiectului UAT Comuna Bobâlna  

Scurta descriere a activităților 
propuse prin proiect 

Proiectul prevede construcția noului sediu 
administrativ al Primăriei Bobâlna și dotarea 
acestuia cu mobilier, tehnică de calcul, sisteme 
PSI, de securitate etc.  

Stadiul pregătirii proiectului (la 
momentul 2020) 

Idee de proiect 

Bugetul estimativ 300.000 Euro  

Sursele potențiale de finanțare Bugetul de stat 

Bugetul local 
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III.2. PAȘII NECESARI PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTELOR PRIORITARE  

În vederea implementării proiectelor prioritare, dar și a altor măsuri cuprinse în Strategia de 
Dezvoltare Locală a Comunei Bobâlna pentru perioada 2021-2027, recomandăm 
parcurgerea următorilor pași – pe termen scurt, mediu și lung: 

Acţiuni de întreprins pe termen scurt (2020-2021) 

Acţiuni Responsabili 

Aprobarea Strategiei de Dezvoltare Locală în 
cadrul Consiliului Local, prin adoptarea de 
hotărâri în acest sens 

Primăria Bobâlna 
Consiliul Local 
Consultant 

Finalizarea, avizarea și aprobarea PUG și a RLU Primăria Bobâlna 
Consiliul Local 
Consultant 

Formalizarea / operaționalizarea parteneriatelor 
necesare pentru implementarea proiectelor 
cuprinse în lista prioritară de proiecte (de ex. în 
domeniul serviciilor sociale) 

Primăria Bobâlna 
GAL 
ADI-uri 
ONG-uri partenere 

Finalizarea investițiilor în curs sau cu un stadiu 
avansat de maturitate (de ex. modernizare 
drumuri, extindere și reabilitare rețea de 
alimentare cu apă) 

Primăria Bobâlna 
Consultanți 
Contractori 

Elaborarea și aprobarea documentaţiilor 
tehnico-economice (pentru proiectele aflate la 
stadiu de idee, respectiv actualizarea celor 
existente - daca acestea au expirat sau necesită 
modificări) aferente proiectelor prioritare din 
Strategie (identificare terenuri/clădiri, pregătire 
documente care să ateste regimul juridic al 
terenurilor, studii de fezabilitate/DALI, studii de 
impact, planuri de afaceri, documentaţii 
urbanistice, etc.) 

Primăria Bobâlna 
Consultanți  

Identificarea, analizarea şi selectarea surselor de 
finanţare pentru proiectele prioritare din 
Strategie. Pregătirea cererilor de finanțare și a 
altor documente necesare pentru accesarea 
respectivelor surse de finanțare. 

Primăria Bobâlna 
Consultanți 

Identificarea şi informarea potenţialilor 
beneficiari privați (de ex. fermieri și 
întreprinzători locali) asupra surselor de 
finanţare disponibile pentru aceștia 

Primăria Bobâlna 
Autorităţi de Management / 
Organisme Intermediare (de ex. AFIR, 
ADR Nord-Vest) 
Instituţia Prefectului Cluj 
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Planificarea multianuală a bugetului având în 
vedere resursele necesare pentru 
implementarea proiectelor prioritare şi 
stabilirea graficului de derulare/implementare a 
proiectelor din Strategia de Dezvoltare Locală  

Primăria Bobâlna 
Consiliul Local 

Pregătirea cadrului instituţional şi a resurselor 
umane pentru implementarea cu succes a 
proiectelor prioritare, prin recrutarea de 
personal suplimentar, formare profesională a 
personalului existent, achiziție de servicii de 
consultanță etc. 

Primăria Bobâlna 

Acţiuni de întreprins pe termen mediu (2022-2024) 

Acţiuni Responsabili 

Implementarea proiectelor prioritare (realizare 
achiziţii publice, executare lucrări, etc.), cu 
precădere a celor realizate cu fonduri europene 
și de la bugetul de stat 

Primăria Bobâlna 
Consultanți 

Atragerea de investiții private în comună (de ex. 
concesionarea / închirierea de terenuri, 
acordarea unor facilități fiscale pentru firmele 
care creează un număr mare de locuri de muncă, 
asigurarea accesului la infrastructura de 
transport și utilități până la limita proprietății 
etc.) 

Primăria Bobâlna 
Consiliul Local 

Monitorizarea stadiului implementării 
proiectelor din portofoliul de proiecte prioritare  

Primăria Bobâlna 
Consultanți 

 

Acţiuni de întreprins pe termen lung (2025-2027)  

Acţiuni Responsabili 

Finalizarea implementării proiectelor prioritare Primăria Bobâlna 
Consultanți 

Evaluarea implementării Strategiei de 
Dezvoltare Locală pentru perioada 2019-2027 și 
actualizarea acesteia pentru perioada post 2027 

Primăria Bobâlna 
Consiliul Local 
Consultanți 
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III.3.  MANAGEMENTUL IMPLEMENTĂRII STRATEGIEI. COMUNICAREA AFERENTĂ ACESTEIA 

Principalele riscuri la adresa implementării Strategiei de Dezvoltare Locală a Comunei 
Bobâlna pentru perioada 2021-2027, așa cum au fost acestea definite la momentul 
elaborării documentului, sunt: 

Risc identificat Probabilitate 
de apariție 

Impact 
asupra 

obiectivelor 
Strategiei 

Măsuri de atenuare a 
riscurilor și de consolidare a 

capacității administrației 
locale 

Resursele limitate ale 
bugetului local pentru 
realizarea investițiilor 
publice prevăzute în 

Strategie 

Ridicată Ridicat Contractarea de servicii de 
consultanță pentru accesarea 

de fonduri europene și 
guvernamentale pentru 

investiții 

Solicitarea de prefinanțări / 
avansuri de la finanțatori în 

cazul proiectelor cu finanțare 
externă 

Solicitarea de sprijin financiar 
anual de la CJ Cluj prin 
intermediul sumelor 

defalcate pentru echilibrare 

Întreprinderea de măsuri 
pentru atragerea de 

investitori privați în vederea 
creșterii bazei de impozitare 
(IVG, impozite pe proprietate 

persoane juridice) 

Intensificarea eforturilor de 
atragere a unor noi agenți 
economici în comună, în 

vederea creșterii încasărilor 
din impozitele plătite pe 
venit și pe proprietăți ale 

persoanelor juridice 

Creșterea gradului de 
colectare a taxelor, 

impozitelor, amenzilor și a 
altor venituri proprii la 

bugetul local 
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Eficientizarea unor cheltuieli 
publice (de ex. înlocuirea 
serviciilor de pază cu un 
sistem de supraveghere 

video, înlocuirea corpurilor 
clasice de iluminat cu unele 

de tip LED etc.).  

Realizarea de anchete sociale 
periodice pentru a limita 
cheltuielile cu asistența 

socială 

Resursele umane și 
competențele limitate ale 

administrației publice 
locale pentru a furniza o 
gamă variată de servicii 
publice de calitate și a 
pregăti / implementa 
proiecte de investiții 

Ridicată Ridicat Contractarea de servicii de 
consultanță / asistență 

pentru sarcinile care nu pot fi 
acoperite de personalul 
propriu (de ex. asistență 
juridică, audit, scriere și 

management de proiecte, 
urbanism, achiziții publice 

etc.) 

Furnizarea unor servicii (de 
ex. asistență socială pentru 

anumite categorii de 
beneficiari) în parteneriat cu 

organizații non-profit 
acreditate în domeniu 

Delegarea unor servicii 
publice către entități private 

specializate (de ex. 
alimentare cu apă și 

canalizare, iluminat public 
etc.)  

Formarea continuă a 
personalului propriu în 

domeniile cu o legislație în 
permanentă schimbare și 

care au o pondere ridicată în 
sarcinile d lucru ale acestora 

Întârzierile înregistrate în 
cazul unor proceduri de 

achiziție publică și 

Medie Ridicat Contractarea de servicii de 
consultanță în domeniul 

achizițiilor publice, inclusiv 
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calitatea redusă a 
lucrărilor / prestațiilor 

pentru întocmirea caietelor 
de sarcini 

Contractarea de servicii de 
consultanță și asistență 
juridică, inclusiv pentru 
pregătirea modelelor de 

contracte 

Contractarea de servicii de 
dirigenție de șantier de la 

entități / persoane 
corespunzător calificate și cu 

experiență 

 
Obținerea unui document strategic de bună calitate a impus un proces continuu de 
consultare cu actorii de la nivel local. Astfel, pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare 
Locală au fost organizate mai multe deplasări în teren și interviuri (inclusiv telefonice, pe 
durata pandemiei) cu Primarul și personalul de execuție din cadrul Primăriei Bobâlna, care 
au vizat colectarea de informații/date, precum și propuneri de proiecte, dar și cu alți actori 
locali interesați de acest demers (în paralel cu procesul de consultare aferent actualizării 
Planului Urbanistic General). Varianta de lucru a strategiei a fost transmisă de către aparatul 
Primarului către consilierii locali, înaintea supunerii spre aprobare a acesteia și a fost 
disponibilă în format fizic și electronic la sediul Primăriei pentru toți actorii interesați în 
vederea consultării, în condițiile legislației în vigoare, astfel încât să fie colectate 
observații/completări, care au fost ulterior integrate de consultant în varianta finală a 
documentului.  

După aprobare sa în Consiliul Local, recomandăm ca Strategia de Dezvoltare Locală să fie 
publicată pe site-ul WEB al Primăriei Bobâlna și să fie transmisă spre informare GAL ”Someș 
Transilvan”, Consiliului Județean și Instituției Prefectului Cluj, respectiv ADI-urilor din care 
comuna face parte.  
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III.4. MONITORIZAREA IMPLEMENTĂRII STRATEGIEI  

 
Pașii propuși în vederea monitorizării atingerii țintelor asumate prin Strategia de Dezvoltare 
Locală a Comunei Bobâlna sunt:  

- La începutul fiecărui an calendaristic, o persoană din aparatul executiv al Primăriei 
(desemnată printr-o dispoziție a Primarului), va pregăti un scurt raport de progres al 
implementării Strategiei, la care se va anexa valoarea indicatorilor de realizare 
imediată aferenți anului precedent. Acesta va fi prezentat conducerii Primăriei, 
precum și Consiliului Local, în vederea întreprinderii măsurilor de remediere a 
diferitelor obstacole întâmpinate în calea ducerii la îndeplinire a proiectelor 
prioritare. Primul astfel de raport va fi prezentat la începutul anului 2022, cu 
indicatorii aferenți anului 2021; 

- Raportul de monitorizare prezentat la începutul fiecărui an va avea următoarea 
structură minimală: 

• Introducere: informații succinte privitoare la perioada acoperită de raportul de 
monitorizare, sursele de date utilizate pentru aprecierea progresului în 
implementarea Strategiei (de ex. date furnizate de Aparatul de Specialitate, de 
personalul GAL, de CJ, de operatorul de salubritate etc.), dificultăţi întâmpinate. 

• Descrierea activităţilor desfăşurate în procesul de monitorizare (de ex. colectarea 
și centralizarea datelor de la actorii sus-menționați, informări primite de la 
consultanți, proiectanți, executanți, finanțatori etc.;  

• Analiza riscurilor aferente implementării Strategiei (plecând de la riscurile deja 
prezentate în document, la care se pot adăuga altele identificate pe parcursul 
implementării); 

• Prezentarea proiectelor prioritare care au făcut obiectul procesului de 
monitorizare, plecând de la fișele prezentate în Strategie; 

• Recomandări de eficientizare a implementării fiecărui proiect prioritar în parte; 

• Concluzii finale - o apreciere generală privind progresul înregistrat în 
implementarea Strategiei.  

La finalul perioadei de implementare a Strategiei de Dezvoltare Locală, adică la sfârșitul 
anului 2026 sau începutul anului 2027, se va genera un Raport final de monitorizare a 
implementării Strategiei, care se va prezenta de asemenea conducerii Primăriei și Consiliului 
Local, care va include o analiză a: 

• gradului de realizare a indicatorilor de rezultat cuprinşi în strategie; 

• impactului efectiv în termeni de eliminare a punctelor slabe identificate în Analiza 
SWOT; 

• sustenabilităţii rezultatelor obţinute (de ex. asigurarea cheltuielilor de operare și 
mentenanță aferente obiectivelor realizate, asigurarea necesarului de resurse umane 
pentru funcționarea acestora etc.); 

• motivelor care au stat la baza succesului sau insuccesului în implementarea 
proiectelor prioritare; 

• eventualelor riscuri manifestate și neplanificate;  
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• lecţiilor învăţate din implementarea actualei strategii pentru planificarea investițiilor 
în perioada următoare (post 2027).  

 
În ceea ce privește actualizarea documentului strategic, lista de proiecte prioritare aferentă 
Strategiei poate fi completată / modificată de către Consiliul Local, prin adoptarea unei HCL, 
cu condiția ca noile acțiuni / proiecte să fie subscrise viziunii, obiectivului general, 
obiectivelor specifice, direcțiilor de acțiune strategică și priorităților de investiții definite 
pentru intervalul de timp 2021-2027. Pentru a asigura totuși o coerență în timp a efortului 
de planificare a investițiilor și a resurselor locale, recomandăm că astfel de modificări să fie 
operate doar în situații de excepție, bine fundamentate: catastrofe naturale (de ex. 
inundații, alunecări de teren) care impun noi investiții; modificarea unor documente de 
reglementare care impun măsuri locale de aliniere la acestea; apariția de noi oportunități de 
finanțare guvernamentală sau europeană etc. 

În vederea monitorizării stadiului de implementare a strategiei și a evaluării acesteia, 
propunem utilizarea următorilor indicatori de rezultat – utilizați în scop de monitorizare 
anuală, la nivel de obiective specific: 
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Indicatorii de rezultat (la nivel de obiectiv specific): 

Obiectivul specific Indicatorul de 
rezultat 

U.M. Valoarea 
de bază 

Valoarea 
țintă 

pentru 
anul 2027 

Sursa de 
documentar

e 

Obiectivul specific 
nr. 1: Îmbunătățirea 

accesibilității și a 
mobilității în 

interiorul comunei, 
în sprijinul atragerii 

de investiții, 
ocupării forței de 

muncă și a deservirii 
cu servicii a 
locuitorilor 

Lungimea 
drumurilor 
comunale 

modernizate 

Km 0 3 Primărie 

Lungimea 
străzilor 

modernizate 

% 0 5 Primărie 

Lungimea 
drumurilor de 

exploatare 
agricolă 

modernizate 

Km 0 10 Primărie 

Lungimea 
trotuarelor 
amenajate / 
modernizate 

Km 0 10 Primărie 

Obiectivul specific 
nr. 2: Îmbunătățirea 
accesului populației 
la servicii de utilități 
publice de bază, în 
sprijinul creșterii 
calității locuirii 

 

Lungime rețea 
de apă potabilă 

realizată 

Km 0 5 Primărie 

Lungime rețea 
de canalizare 

realizată 

Km 0 30 Primărie 

Lungime rețea 
de distribuție a 

gazelor naturale 
realizată 

Km 0 30 Primărie  

Corpuri de 
iluminat public 

Buc 0 300 Primărie 
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cu LED instalate 

Camere de 
supraveghere 
video instalate 

Buc 0 20 Primărie 

Obiectivul specific 
nr. 3: Îmbunătățirea 
accesului populației 
la servicii de interes 

social (educație, 
sănătate, asistență 

socială, cultură, 
sport, agrement) în 

vederea creșterii 
calității vieții și a 

stabilizării 
populației 

 

Unități de 
învățământ 

modernizate și 
dotate 

Nr. 0 1 Primărie 

Microbuze 
școlare 

achiziționate 

Nr. 0 1 Primărie 

Unități sanitare 
modernizate și 

dotate 

Nr. 0 1 Primărie 

Capele 
mortuare 
construite 

Nr. 0 2 Primărie 

Centre / servicii 
sociale nou-

înființate 

Nr.  0 1 Primărie 

Cămine 
culturale nou-

construite 

Nr. 0 1 Primărie 

Parcuri de joacă 
amenajate 

Nr. 0 4 Primărie 

Terenuri de 
sport amenajate 

Nr.  0 2 Primărie 

Obiectivul specific 
nr. 4: Sprijinirea 

dezvoltării 
sectorului privat, în 
vederea creării de 

Monumente 
istorice 

reabilitate și 
introduse în 

circuitul turistic  

Nr. 0 1 Primărie 
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noi locuri de muncă 
și a creșterii 

veniturilor forței de 
muncă locale 

 

Târguri 
comunale 

moderrnizate 

Nr. 0 1 Primărie 

Ferme 
modernizate 

Nr. 0 5 AFIR  

Primărie 

Tineri fermieri 
sprijiniți  

Nr. 0 5 AFIR 

Primărie 

 

Firme cu peste 5 
salariați 

înființate la 
nivel local 

Nr. 0 3 Primărie 

Obiectivul specific 
nr. 5:  Reducerea 

risipei de energie, a 
riscului de poluare 
și de producere a 
unor calamități 

naturale, în vederea 
conservării 

patrimoniului 
natural și a 
siguranței 

locuitorilor 

 

Coșuri de gunoi 
/ puncte de 
colectare a 
deșeurilor 
instalate în 

spații publice 

Nr. 0 20 Primărie 

Suprafață nou-
împădurită  

Ha. 0 5 Primărie 

Ocol Silvic 

Clădiri publice 
rehabilitate 

termic  

Nr. 0 2 Primărie 

Cursuri de apă 
amenajate 
împotriva 

inundațiilor 

Nr. 0 1 Primărie 

Echipamente 
achiziționate 
pentru SVSU 

Nr. 0 10 Primărie 
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Obiectivul specific 
nr. 6:  

Îmbunătățirea 
capacității 

administrative la 
nivel local, în 

vederea 
îmbunătățirii 

serviciilor publice 
oferite populației și 
mediului de afaceri, 

respectiv a 
implementării 
strategiei de 
dezvoltare 

 

Fonduri 
europene 

absorbite în 
perioada 2021-

2027 

Mil. 
Euro 

0 

 

3.000.000 Primărie 

 

Servicii publice 
electronice 
disponibile  

Nr. 0 1 Primărie 

Sedii 
administrative 
nou-construite 

Nr. 0 1 Primărie 

Ponderea 
imobilelor 
înscrise în 

sistemul de 
cadastru și 
publicitate 
imobiliară 

% 0 100 Primărie 

OCPI 
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FUNCȚIUNI EXISTENTE - SAT BOBÂLNA

FUNCŢIUNI EXISTENTE

ADMINISTRATIVE

ÎNVĂŢĂMÂNT

SĂNĂTATE

COMERŢ ŞI PRESTĂRI SERVICII

CULTE

CULTURĂ

DESTINAȚIE SPECIALĂ

UNITĂȚI AGRICOLE

GOSPODĂRIE COMUNALĂ - CIMITIRE

TEHNICO-EDILITARE



FUNCȚIUNI EXISTENTE - SAT ANTĂȘ

FUNCŢIUNI EXISTENTE

COMERŢ ŞI PRESTĂRI SERVICII

CULTE

UNITĂȚI AGRICOLE

GOSPODĂRIE COMUNALĂ - CIMITIRE



FUNCȚIUNI EXISTENTE - SAT BĂDBIU

FUNCŢIUNI EXISTENTE

ADMINISTRATIVE

ÎNVĂŢĂMÂNT

CULTE

CULTURĂ

UNITĂȚI AGRICOLE

GOSPODĂRIE COMUNALĂ - CIMITIRE



FUNCȚIUNI EXISTENTE - SAT BLIDĂREȘTI

FUNCŢIUNI EXISTENTE

CULTE

GOSPODĂRIE COMUNALĂ - CIMITIRE



MAIA

CREMENEA
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FUNCŢIUNI EXISTENTE

ADMINISTRATIVE

ÎNVĂŢĂMÂNT

COMERŢ ŞI PRESTĂRI SERVICII

CULTE

UNITĂȚI AGRICOLE

GOSPODĂRIE COMUNALĂ - CIMITIRE



FUNCȚIUNI EXISTENTE - SAT OȘORHEL

FUNCŢIUNI EXISTENTE

ÎNVĂŢĂMÂNT

COMERŢ ŞI PRESTĂRI SERVICII

CULTE

UNITĂȚI AGRICOLE

GOSPODĂRIE COMUNALĂ - CIMITIRE



FUNCȚIUNI EXISTENTE - SAT PRUNI

FUNCŢIUNI EXISTENTE

ÎNVĂŢĂMÂNT

CULTE

UNITĂȚI AGRICOLE

GOSPODĂRIE COMUNALĂ - CIMITIRE



FUNCȚIUNI EXISTENTE - SAT RĂZBUNENI

FUNCŢIUNI EXISTENTE

SĂNĂTATE

COMERŢ ŞI PRESTĂRI SERVICII

CULTE

UNITĂȚI AGRICOLE

SPORT

GOSPODĂRIE COMUNALĂ - CIMITIRE



FUNCȚIUNI EXISTENTE - SAT SUARĂȘ

FUNCŢIUNI EXISTENTE

ÎNVĂŢĂMÂNT

COMERŢ ŞI PRESTĂRI SERVICII

CULTE

CULTURĂ

UNITĂȚI AGRICOLE

GOSPODĂRIE COMUNALĂ - CIMITIRE
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